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Muudetud ja taiendatud jargmiste seadustega (vastudtmise aeg, avaldamine Riigi Teatajas, jdustumise
aegq):

19.06.2002RT | 2002, 63, 38y 1.09.2002

13.12.2006 RT | 2007, 2, § 1.02.2007

10.12.2008RT | 2008, 59, 3391.01.2009

17.12.2008RT | 2009, 5, 3 1.07.2009

29.01.2009RT 1 2009, 13, 731.07.2009

29.10.2009RT | 2009, 54, 3631.01.2010

1. peatukk
ULDSATTED

§ 1. Seaduse Ulesanded

(1) Kaesolev seadus séatestab ametitihingute pahiiggised, tegevuse alused, suhted riigi- ja kishali
omavalitsuse asutuste ja todandjatega.

(2) Kaesolev seadus satestab erisused mittetuliihthgaitena tegutsevate ametiiihingute asutamiseyiieg ja
I6petamise kohta.

§ 2. Ametitihingu mdiste ja eesmargid

(1) Ametitihing on iseseisev omaalgatuslik ja valhtitaisikute thendus, mille eesmargiks on too&a&io-,
teenistus- ja kutsealaste, majanduslike ning satste diguste ja huvide esindamine ning kaitsmine.

(2) Kéesolevas seaduses kasutatakse mdistet aingtkiiikide k&esolevas seaduses satestatud anmefiilisite
Uhenduste kohta.

(3) Kaesoleva seaduse tdhenduses on tdotajakisdger tisik, olenemata tehtava t66 iseloomust.
§ 3. Ametilihing sotsiaalse dialoogi partnerina

Ametitihingud saavutavad oma eesmarke, olles stasid@loogi partnerid tbdandjatele, tddandjate
Uhendustele, kohalikele omavalitsusiiksustele jaa¥iaglh Valitsusele vastastikuses informeerimises,
konsulteerimises, kollektiivsetes labirdakimiste&desoleva seaduse § 2 16ikes 1 toodud tootajaes h
puudutavates kiisimustes.

§ 4. Ametiuhingutesse Uhinemise vabadus

(1) Isikutel on Bigus vabalt ilma eelneva loatatada ametilihinguid, nendega thineda v&i mitte (g@Ene
Ametitihingut asutada ning nendega hineda on keklatitsejdudude tegevteenistuses olevatel kaigtast|.

https://www.riigiteataja.ee/ert/ert.jsp?link=printéeta=1&id=132355& 30.04.201



Ametitihingute seadt- Elektrooniline Riigi Teata] Page2 of 10

(2) Ametithingutel on té6tajate Siguste ja huvidemdamiseks 6igus moodustada liite ja keskliitegmendega
Uhineda. Ametitihingutel on 8igus liituda to6tajetbvusvaheliste organisatsioonidega.

§ 5. Ametiuihingute sGltumatus

(1) Ametitihingud on oma seaduslikus tegevusesrsaliud tboandjatest, nende thendustest ja nende
esindajatest, riigiasutustest ja kohalikest om#adiiksustest ning teistest organisatsioonidest.

(2) Ametithingutel on 8igus iseseisvalt korraldadza tegevust ja juhtimist, sealhulgas td6tada \ditja
pohikiri, koostada tegevuskavasid ning vabalt \abtha esindajaid.

(3) Toobandjatel, nende tUhendustel ja esindajaigiasutustel ja kohalikel omavalitsusiksustel erlatud
ametilhingute laialisaatmine, tegevuse piiraminieke@lustamine ja sekkumine ametitihingute siseasjal

(4) Ametithingute tegevuse |Idpetamine toimub aiwabiatahtlikult vdi kohtuotsuse alusel.

B 2. peatukk
AMETIUHINGUTE OIGUSVOIME, ASUTAMINE JA JUHTIMINE

§ 6. Ametitihingu Sigusvdime

(1) Ametitihing on mittetulundustihing, kui ta on kahtema asukohajargsesse ametitihingute registrisse
Ametitihingute suhtes kohaldatakse mittetulundugittanseadust kdesolevast seadusest tulenevatstegsu

(2) Ametithingu digusvdime tekib tema asukohajasgseametilihingute registrisse (edaspadistel)
kandmisega ja I8peb registrist kustutamisega.

(3) Ametithingu imberkujundamine teist liiki mittddndustihinguks ei ole lubatud.
§ 7. Asutamine

(1) Ametithingu vdivad asutada vahemalt viis té@ttafmetitihingute liidu vBivad asutada vahemals vii
ametithingut. Ametitihingute keskliidu véivad asatagihemalt viis Uleriigiliselt tegutsevat tegevudk
kutseala ametitihingut v6i ametithingute liitu.

(2) Ametilihing asutatakse asutamiskoosolekul vatttééesoleva seaduse § 9 I8igetele 2, 4 ja 5.

(3) Ametitihingu asutamine vormistatakse asutamisiema, milles tuleb lisaks mittetulundustihingutaduses
séatestatud nduetele markida:

1) koosoleku toimumise aeg, koht, haaletustulemjsedstuvdetud otsus;

2) juhatuse liikmete nimed ja elukohad, samuti@site: isiku- vdi registrikoodid.

(4) Asutamislepinguga kinnitatakse pdhikiri. Asutalepingule ja pdhikirjale kirjutavad alla koosolekihataja
ja protokollija. Asutamislepingu lahutamatu lisaasutamiskoosolekul osalenute nimekiri koos igalihe
allkirjaga. Kui asutajateks on ametitihingud, likaasutamislepingule asutajate organite otsusddrase
kohta ja registrikaardi &rakirjad.

§ 8. Pohikiri

(1) PBhikiri peab olema kirjalik. PBhikirjas tuletérkida:

1) ametitthingu nimi ja asukoht;

2) ametithingu eesmark;

3) ametithingu liikmeks vastuvftmise ning ametigiist valjaastumise ja véljaarvamise tingimusedja k
4) liikmete Bigused ja kohustused vdi kord, kuidéi likmetele kehtestada thingu suhtes kohustusi;
5) liikmete esindamise kord, liikmete vastutus;

6) ametilihingu organisatsiooniline struktuur, stowkitiksuste padevus;

7) ametitihingu organite nimetused, moodustamise, kalituste tahtaeg, otsustusvdimelisus, padexvwdguste
tegemise kord;

8) uldkoosoleku kokkukutsumise kord, sealhulgaskk@ktsumine liikmete ndudmisel;

9) sisseastumis- ja likmemaksude kehtestamisasjantise kord;

10) pBhikirja muutmise kord;

11) ametitihingu organite tegevuse ja rahaliste méite kasutamise ule kontrolli teostamise, revitkr
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maéaramise ja nende aruandmise kord;

12) ametidhingu Idpetamise kord;

13) ametilihingu vara jaotamise p&himé&tted Ghingetdmise korral,
14) muud seadusega satestatud tingimused.

(2) Pohikirjas satestatu peab tagama, et ametitlonganite moodustamine ja esindajate valimine wésn
vOimalikult paljude likmete vdi nende esindajataedtul ning et likmed oleksid vdimalikult hastiganite
toost informeeritud.

(3) Pdhikirjaga vOib ette ndha ka muid tingimusis ®i ole seadusega vastuolus. Kui pdhikirjasateastuolus
seaduses satestatuga, kohaldatakse seadusedigétesta

§ 9. Uldkoosolek

(1) Ametitihingu kdrgeimaks organiks on vastavatiaepdhikirjale kas tldkoosolek, konverents voi kasg
(edaspidiildkoosolek Uldkoosolekul vdivad osaleda k&ik ametitihingkntied v6i nende poolt valitud
esindajad vastavalt pShikirjas satestatud korrale.

(2) Uldkoosoleku otsused vietakse vastu, kui puidletavad enam kui pooled koosolekul osalenuchéiiest
vOi nende esindajatest, kui pdhikirjas ei ole atithtud suurema haalteenamuse nduet.

(3) Uldkoosoleku padevusse kuulub:

1) p6hikirja vastuvtmine ja muutmine;

2) eesmarkide muutmine;

3) vabatahtlik [Bpetamine;

4) muud pdhikirjas satestatud kiisimused.

(4) Kaesoleva paragrahvi I16ike 3 punktides 1-3statad kisimustes on lldkoosoleku otsus vastu dd&tt
vahemalt 2/3 Gldkoosolekul osalenud liikmetestnéinde poolt valitud esindajatest haaletasid pkoit,
pohikirjas ei ole ette néhtud suurema haalteenamadiset.

(5) lgal fudsilisest isikust liikmel on tks haahal likmeks oleval ametitihingul on vahemalt Gk&lha

§ 10. Mittetulundusiihingute seaduse kohaldamise exised

(1) Ametiiihingute suhtes kohaldatakse mittetulutitlirgute seaduse § 13 Idikes 2, § 16 I5ikes 4,5519e28
ja 8§-des 22-23 esitatud ndudeid, kui pdhikiri éesta teisiti.

[RT 12009, 13, 78 jBust. 1.07.2009]

(2) Ametitihingu suhtes kohaldatakse mittetulundirgjiite seaduse 8§ 36 ISigetes 2 ja 3 satestatud ndue
aruannete lldkoosolekule esitamise ja tUldkoosolkikuitamise kohta, kui pdhikiri ei satesta teisiti

(21) Ametitihing esitab majandusaasta aruande mitteduisithingute seaduse § 36 16ike 5 ja § 78 16ike 3
kohaselt ilma pdhitegevusala andmeteta.

[RT 12009, 54, 363 jdust. 1.01.2010]

(3) Ametilihingu suhtes ei kohaldata mittetulundusgiite seaduse § 79 I8ikes 2 séatestatud notariaalse
kinnitamise nduet.

[RT 12009, 13, 78 jBust. 1.07.2009]

(4) Ametilihingu suhtes ei kohaldata mittetulundussgibte seaduse § 60 I6ike 1 punktis 1 ja § 69 ldike
punktis 1 satestatud notariaalse tdestamise nduet.

(5) Ametilihingu suhtes ei kohaldata mittetulundusgite seaduse § 17 IGiget 1, § 21 IGikeid 5 j& 82
IGiget 4, 8§ 25 Idike 1 teist lauset, § 30 ja § 8Rét 3.

[RT 12009, 13, 7—jdust. 1.07.2009
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§ 11. Ametitihingute register

(1) Ametitihingute register on mittetulundusihingatsihtasutuste registri osa, mille suhtes kohaldze
mittetulundusihingute ja sihtasutuste registri kadigusaktides satestatut, kui kdesolevast sedckigatene
teisiti.

(2) Registrit peetakse ametitihingute kohta.

(3) Registrit peavad maakohtute registriosakonnegigtripidajad) oma t66piirkonnas asuvate ametigjtiie
kohta.

[RT I 2008, 59, 336 jdust. 1.01.2009]

(4) Registri kanded teeb registripidaja, kelle iG&pnnas on ametitihingu asukoht.
§ 12. Registrisse kandmata jatmise keeld

Kui ametilihing vastab kdesoleva seaduse nfuetad@idnimgulise eesmargi, asutajate, likmete, liilkenarvu,
ametilhinguorganite asutamisotsuste, seadusesetate juhtorganite olemasolu ja padevuse osaskning

ametitihingu pd&hikirjas on reguleeritud kéesoleadase §-s 8 satestatud nduded ning kui ametittmimguei
ole eksitav ametilihingu padevuse ulatuse ja diqusiormi osas, ei ole registripidajal digust regastimisest
keelduda.

) 3. peatukk
AMETIUHINGUTE LOPETAMINE

§ 13. Ametithingu vabatahtlik [Bpetamine

Ametitihing I8petatakse vabatahtlikult Gldkoosoleksusega. Otsuse likvideerimise korra kohta votab
Uldkoosolek vastu vastavalt pdhikirjale ja seadeisel

§ 14. Lépetamine kohtu méérusega

[RT I 2008, 59, 336 jdust. 1.01.2009]

(1) Ametitihing I6petatakse kohtu maarusega hundtétiku ndudel, kui:

[RT I 2008, 59, 336 jdust. 1.01.2009]

1) ametitthingu asutamine vdi tegevus on vastuaadisse v6i ametitihingu pohikirjaliste eesmarkidega;
2) liikmete arv on langenud alla k&esoleva sea8usikes 1 satestatud arvu ja juhatus ei algabatahtlikku
I6petamist kuue kuu jooksul;

3) [Kehtetu -RT 1 2008, 59, 336- jpust. 1.01.2009]

(2) Kohus v6ib anda téhtaja kaesoleva paragralike I6 punktis 1 nimetatud puuduste kdrvaldamiseks.
§ 15. Vara jaotamine

(1) Ametitihingu likvideerimise korral jaotatakserg@st vOlausaldajate kdigi nbuete rahuldamist jarah
deponeerimist allesjaénud vara vastavalt pdhilrjal

(2) Kui pdhikirjas ettendhtud vara jaotamise koedale v8imalik kohaldada, antakse kéesoleva patagr
I6ikes 1 satestatud allesjaanud vara liidule v8kkielule, kuhu likvideeritud ametitihing kuulus. Ku
ametithing ei kuulunud liitu ega keskiliitu, jaotega allesjadnud vara sarnase tegevusala voi katseal
ametituhingutele.

4. peatikk B
AMETIUHINGUTE PADEVUS JA OIGUSED

§ 16. Tootajate esindamise pdhimétted
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(1) Kollektiivsetes tddsuhetes on ametitihingul qradevuse piires 8igus esindada ja kaitsta tootajgtesi ja
huve.

(2) Individuaalsetes todsuhetes esindab ja ka#sattitihing oma liikmete digusi ja huve liikme vofie alusel,
kui seadustes ei ole satestatud teisiti.

(3) Ametithingul on individuaalsetes toosuhetesuigsindada ja kaitsta ametitihingu likmeks mitteal
tootaja digusi ja huve tingimusel, et ta esitab @ihegule vastava kirjaliku volituse.

(4) Ametitihingu valitud esindajat, kes on tddartdjataja ja tédidab kaesoleva seaduse §-s 21 nindetatitud
esindaja kohustusi (edaspatnetitihingu usaldusisikkasitletakse td6tajate esindajana té6lepingdisea
tdhenduses.

[RT [ 2009, 5, 35 jdust. 1.07.2009]

§ 17. Ametitihingute padevus

Tootajate Giguste ja huvide esindamiseks, teostmig kaitsmiseks kuulub ametitihingute padevusse:

1) kollektiiv- vdi muude t66-, teenistus- voi saigivaldkonda puudutavate lepingute sdlmimine tojsaeada
nende Uhendustega, riigiasutuste ning kohalike atitavsiiksuste ja Vabariigi Valitsusega,;

2) digusaktide eelndudesse ettepanekute esitagitadte t66-, teenistus- ja kutsealaseid ning nokjslikke ja
sotsiaalseid 6igusi ja huve puudutavates kisimustes

3) riigi- ja kohalike omavalitsuste asutustele pdtgekute esitamine t60- ja sotsiaalklisimusi regivise
digusaktide tadiendamiseks ja muutmiseks;

4) tddohutuse ja tootervishoiu olukorra parandaksis®ostoo tegemine vastavate riigi- ja valitsuzste ning
téoandjate ja nende Uhendustega;

5) riigi todturuasutuste ja kohalike omavalitsust&gostdo tegemine tddga hdlmatuse, valjadppe,
taiendkoolituse, kutseoskuse ja erialase ettevalsggparandamise kisimustes;

6) osalemine tootajate informeerimisel ja konsultersel ametitihingu usaldusisiku kaudu kéesoleeasisses
satestatud korras;

[RT 12007, 2, 6-j6ust. 1.02.2007]

7) oma liikkmete esindamine ja kaitsmine t66vaidigsoites, suhetes riigi- ja kohalike omavalitsustatuste,
téoandjate ja tooandjate Uhendustega.

§ 18. Ametitihingute digused

(1) Padevuse teostamiseks on ametitihingutel digus:

1) saada t6dandjatelt, nende esindajatelt, riigiesselt ja kohaliku omavalitsuse Uksustelt takisiautt t66- ja
sotsiaalalast informatsiooni ning muud teavet t@ad¢shuve puudutavates kiisimustes;

2) pidada t66-, teenistus- ja sotsiaalsetes kigenudbiraakimisi todandjate ja nende Ghendustgasutuste ja
kohaliku omavalitsuse Uksustega kollektiiv- ja malgpingute s6lmimiseks;

3) esitada ettepanekuid Sigusakti eelndu kohta puisiutab selle ametitihingu (liidu) liikmete téteenistus- ja
kutsealaseid ning majanduslikke ja sotsiaalseidig huve;

4) saada ametitihingu valitud esindaja kaudu tedgetodturuasutustelt téoturu olukorrast, vabades
téokohtadest ja tooturukoolituse vBimalustest;

5) avaldada oma seisukohti massimeedia kaudu, otrizikdbaasi ja massiteabevahendeid, arendada
kirjastustegevust, sealhulgas vélja anda ja leaitgélehti ning muid trikiseid;

6) oma eesmarkide saavutamiseks korraldada seaditaahtud korras koosolekuid, miitinguid,
téanavarongkaike, pikette ja streike;

7) vabalt arendada p&hikirjaliste eesmarkide eltoigieks mis tahes valissuhteid, sealhulgas Ghitiitajate
rahvusvaheliste organisatsioonidega;

8) koolitada ja ndustada oma liikmeid t66-, sotsigamuudes td6tajate huve puudutavates kiisimustes

(2) Ametithingutel on 8igus teostada ka muid seedugdi lepingutes ettenahtud Sigusi.

) 5. peatukk o
AMETIUHINGUTE SUHTED TOOANDJATEGA

§ 19. Tootaja digused

(1) Tootajal on Gigus kuuluda oma tookohajargsedsendnda muusse ametithingusse. Tootajal on digus
tegutseda ametilihingu valitud esindaje
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(2) Tootaja ja toootsija digusi ei vdi piirata sflalt tema kuulumisest v8i mittekuulumisest amatighsse,
ametilhingu valitud esindajaks olemisest v6i msestduslikust ametilihingualasest tegevusest.

(3) Kaesoleva paragrahvi I16ikes 2 satestatud Gegpistamise all mdistetakse ametilihingutegevuga:tét
1) to6taja todle mittelubamist;

2) tootajaga toolepingu ulesutlemist voi teenisstisabastamist;

3) tootaja tootingimuste halvendamist;

4) tootasu, palga voi lisatasu vahendamist voiemigksmist;

5) distsiplinaarkaristuse maaramist;

6) ahvardamist todlepingu Ulesitlemise, teenistusdsastamise, to6tingimuste halvendamise ja keseést
maaramisega,;

7) muud ebavdrdset kohtlemist.

[RT I 2009, 5, 35 jdust. 1.07.2009]

(4) Tootajal, kelle digusi kaesoleva paragrahwédi 3 satestatud viisil piirati, on digus ndudagiise
IGpetamist, talle tekitatud varalise v8i mittevasalkahju hivitamist ning endise olukorra taastamis

(5) Tobandja vabaneb vastutusest Uiksnes siispkatdb, et tootaja diguste piiramine oli seaduedik olnud
seotud tédtaja ametitihingualase tegevusega.

(6) Ebavdrdseks kohtlemiseks ei loeta eeliste asidametiihingusse kuulumise vai tootajate esindanditu.

[RT I 2009, 5, 35 jdust. 1.07.2009]

§ 20. T66andja kohustused suhetes ametitihinguga

(1) Tédandja on kohustatud:
1) andma ametithingule v8imalusel t66ruumi;
[RT 12007, 2, 6- joust. 1.02.2007]

2) andma vahemalt kord kuus ruumi ametithinguttetlébiviimiseks ja lubama neile Uritustele Ghingsytuse
vOi muu organisatsiooni ametitihingu liikmeid, santeilsi ametiihingute poolt kutsutud isikuid. Amtingu
poolt valjaspool Ghingut, asutust vdi muud orgatsisani kutsutud isikute osavdtust tuleb eelnetdandjale
teatada;

3) vdimaldama ametitihingu liikmele ametithingu pesiitatud kirjalike kutsete alusel aastas vahenwiialt
t6ost vaba paeva osalemiseks ametitihingu poolakiatavas koolituses vdi ametitihingute organite t66
tingimusel, et sellega ei kaasne olulisi takistéi8andja majandustegevuses. Kéesoleva punkti alnsavatel
t6ost vabadel paevadel sailitatakse td6tajale tasskmine palk kahe péeva eest aastas;

4) asuma ametitihingu valitud esindaja taotlusetddkimistesse kollektiiv- ja muude t66-, teenistu@i
sotsiaalvaldkonda puudutava lepingu sdlmimiseksntiamiseks ning muutmiseks;

5) lubama ametitihingu poolt valitud esindajaid sékinatult tutvuda td6tajate téokorralduse ja tingitega
Uhingus, asutuses v8i muus organisatsioonis, Kitalitselle ametitihingu liikmeid. Lubama valitudhelsijal
esitada arvamusi, ettepanekuid td6tajate esindattisenustes;

6) taitma ametilhingute suhtes muid seadustedtoli@ktiiviepingust tulenevaid kohustusi.

(2) Kéesoleva paragrahvi l6ikes 1 loetletud kohsistbib laiendada kollektiiv- vdi muu poolte vals@limitud
lepinguga.

§ 21. Ametitihingu valitud esindaja kohustused suhest tddandjaga

(1) Ametitihingu valitud esindaja on kohustatud:

1) teatama kirjalikult tddandjale ametitihingu asuit®st selles Gihingus, asutuses v8i muus orgaivisais
hiliemalt kuu aja jooksul, arvates ametitihingu asuskoosoleku toimumisest;

2) teatama kirjalikult to6andjale ametitihingu usaidiku ning ametitihingu juhatuse liikmete ees- ja
perekonnanimed, téékohad ja volituste kestuse;

[RT 12007, 2, 6-j6ust. 1.02.2007]

3) kindlustama tédrahu seaduse ja kollektiiviepggmaaratud ajal;

4) kindlustama kollektiivlepingute taitmise ameiiidul lasuvate kohustuste osas;

5) vahendama vajaduse korral informeerimisel jaskidteerimisel erinevaid osapooli;

6) [kehtetu -RT | 2007, 2, 6- jdust. 1.02.2007]

7) tegema koostddd téotajate usaldusisiku, toSkaskk voliniku ja tookeskkonna ndukoguga;
[RT 12007, 2, —jdust. 1.02.2007
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8) taitma tbodandja suhtes muid seadustest voilkdllepingust tulenevaid kohustusi.

(2) Kéesoleva paragrahvi I6ikes 1 loetletud kohsistbib laiendada kollektiiv- vdi muu poolte vals@limitud
lepinguga.

§ 21, Ametitihingu usaldusisiku tilesannete taitmise aeg
(1) Ametitihingu usaldusisik taidab oma tlesandeikklaleppel tobandjaga tédajal voi valjaspool tb@aeg

(2) Tobandja tagab vahemalt Uhele ametilihingu usaikule tema Ulesannete taitmiseks tédajal:

1) tédandja juures tb6tava 5 kuni 100 ametithinigme esindamise korral vahemalt 4 tundi té6nadalas
2) to6andja juures tddtava 101 kuni 300 ametilhiiigoe esindamise korral vahemalt 8 tundi td6nadal

3) tddandja juures tédtava 301 kuni 500 ametilhiikone esindamise korral vahemalt 16 tundi toonasta
4) tddandja juures téotava lle 500 ametithinguniékesindamise korral vahemalt 40 tundi té6nadalas.

(3) Ametilihing teatab toé6andjale ametitihingu ussiklku tGlesannete taitmiseks ette nahtud aja amk®is
téoandja juures tddtavate ametitihingu likmete arvu

[RT 12007, 2, 6- jbust. 1.02.2007]

§ 212 Tagatis ametilhingu usaldusisiku Ulesannete taitige ajaks

Ametitihingu usaldusisiku Ulesannete taitmise agh esstavalt kdesoleva seaduse §-fezilitatakse
ametiuhingu usaldusisikule keskmine t66tasu.

[RT I 2009, 5, 35 jdust. 1.07.2009]

§ 22. Ametithingu usaldusisiku osalemine informeemnisel ja konsulteerimisel

(1) Tedandja informeerib ametitihingu usaldusisjutonsulteerib temaga té6tajate usaldusisiku seadedes
17-21 ette nahtud tingimustel ja korras.

(2) Ametitihingu usaldusisik on kohustatud edastaazalud teabe tootajatele.

(3) Konfidentsiaalse teabe saamisel ja hoidmisel teabe andmisest keeldumise korral informeerifaise
konsulteerimise kohustuse taitmisel kohaldatakétajéte usaldusisiku seaduses satestatut.

[RT 2007, 2, 6- jdust. 1.02.2007]

§ 23. Ametiuihingu ja selle valitud esindajate digus kaitse asutuse, organisatsiooni ja thingu Uhineisel,
jagunemisel, Umberkujundamisel, ettevdtte vdi sellesa tlemineku korral

Ametitihingu ja selle valitud esindajate digusellghustused tédandja suhtes ei muutu tddandja @gaist
kohustuste Ulemineku korral.

§ 24. Ametilhingute padevus tddalaste seaduste jamitud lepingute taitmise Ule kontrolli teostamisé

(1) Kui tédandja rikub t66- ja teenistussuhteidulegrivaid seadusi, t66- ja kollektiivlepingut niagetitihingu
likmete huve puudutavaid muid lepinguid, on amieitigul digus pddrduda Todinspektsiooni poole.
Jarelevalveasutusel on kohustus vastata kirjaligtirdumisele hiliemalt kahe nadala jooksul.

[RT I 2009, 5, 35- jdust. 1.07.2009]

(2) Kui todandja vdi tema esindaja seadust voingpt ei tida vdi seda rikub, on ametitihingul, &diipe
tootaja on, digus todtaja vastava podrdumise koilaba tédandjalt seaduse voi lepingu taitmistrikumise
I6petamist. Ametiuhingu padevusse kuulub oma liikiastava p6ordumise korral t66- ja kollektiivie pirdy
tootingimusi, t66- ja puhkeaega ning téoreziimigpdingimusi, palga maksmise aluseid, tbdohutust,
sotsiaalkindlustuse makse v0i maksete tegemistyiaudte dokumentide kontrollimine.

51 peatiikk
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RIIKLIK JARELEVALVE
§ 24-. Riikliku jarelevalve teostamine

Riiklikku jarelevalvet kaesoleva seaduse & Bigetes 2 ja 3 ning §-s 22 satestatud nduetmisgtiile teostab
Todinspektsioon téotervishoiu ja tddohutuse seaglsdtestatud tingimustel ja korras.

Riiklikku jarelevalvet kdesoleva seaduse § 22 I§ikesatestatud nbuete Ule teostab Todinspektsioon
tootervishoiu ja todohutuse seaduses satestatgichtistel ja korras, arvestades tootajate usaldusggaduse
§-s 22 satestatud erisusi.

[RT I 2009, 5, 35 jdust. 1.07.2009]

§ 24. Ettekirjutuse vaidemenetlus
Ettekirjutuse vaidemenetlusele kohaldatakse toistieoiu ja tédohutuse seaduses satestatut.

[RT [ 2009, 5, 35 jdust. 1.07.2009]

6. peatikk
VAIDLUSTE LAHENDAMISE KORD

8 25. Vaidluste lahendamine

(1) Kaesoleva seaduse satete kohaldamisel tekkndidduaalsed toovaidlused tbotajate vBi ametighin
valitud esindajate ja tédandja vahel lahendatakdiduaalsete téévaidluste lahendamise korras avadikus
teenistuses tekkinud vaidlused lahendatakse hadtitiskenetluse seadustikus satestatud korras.

(2) Kéesoleva seadusega satete kohaldamisel tekkmoud vaidlused lahendatakse kohtu korras.
§ 26. Kahju hlvitamine

Ametitihingul, mille 8igusi rikuti, on digus ndudikkumise I6petamist, kohustuse taitmist ning tekita
varalise ja mittevaralise kahju hivitamist.

[RT 1 2002, 63, 38% jBust. 1.09.2002]

6L. peatiikk
VASTUTUS

§ 26-. Tovandja kohustuste taitmata jatmine suhetes amitinguga

Toodandja poolt kollektiiv- vBi muu lepingu s6limimisdi muutmise labiraékimistesse mitteasumise, famu
ametilhingu organi t66s voi koolituses osalemisgewbimaldamise eest voi tO0taja diguste piiraneisst
sOltuvalt tema kuulumisest ametitihingusse vdi guisest ametilhingu valitud esindajana — karissata
rahatrahviga kuni 100 trahvidhikut.

§ 26°. Ametitihingu valitud esindaja tegevuse takistamine

Toodandja poolt ametitihingu valitud esindaja takigte eest tutvumast tbotajate tookorralduse v@irinistega
kohas, kus tootab ametitihingu liige — karistatakbatrahviga kuni 100 trahvithikut.

§ 26%. Informeerimise ja konsulteerimise kohustuse rikkumine

Informeerimise vdi konsulteerimise kohustuse tatamatmise voi valeandmete esitamise eest to0qutji
karistatakse tootajate usaldusisiku seaduse §4lgsZb ette nahtud tingimustel ja korras.

[RT 12007, 2, —jdust. 1.02.2007
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§ 26", Ametilihingu valitud esindaja kohustuste taitmatajatmine suhetes tddandjaga

Ametitihingu valitud esindaja poolt seaduse v8idddiiviepinguga maaratud ajal té6rahu kindlustanjétiaise
eest — karistatakse rahatrahviga kuni 100 trahkiithi

[RT 12007, 2, 6- jbust. 1.02.2007]

§ 26°. Ametitihingu seadusliku tegevuse takistamine

Ametitihingu seadusliku tegevuse takistamise ekatistatakse rahatrahviga kuni 200 trahvithikut.

§ 26° [Kehtetu —RT | 2007, 2. 6- jdust. 1.02.2007]

§ 26'. Konfidentsiaalse teabe hoidmise kohustuse rikkumie

Konfidentsiaalse teabe hoidmise kohustuse rikkumést ametitihingu usaldusisiku poolt karistata&eajate
usaldusisiku seaduse §-des 25 ja 26 ette nahtgidntiistel ja korras.

[RT 2007, 2, 6- jdust. 1.02.2007]

§ 26°. Menetlus

(1) Kaesoleva seaduse §-ded, 28, 26" ja 26° satestatud vaartegudele kohaldatakse karistusstdadiildosa
ja vaarteomenetluse seadustiku satteid.

(2) Kaesoleva seaduse §-ded, 2872, 26" ja 26° satestatud vaartegude kohtuvaline menetleja on
Todinspektsioon.

[RT 1 2007. 2. 6- jbust. 1.02.2007]

7. peatikk
SEADUSE RAKENDAMINE

§ 27. Kéesoleva seaduse kohaldamine ametitihingutele

(1) Alates kaesoleva seaduse jGustumisest vaibianieguid asutada ainult kaesolevas seaduses i st
korras ja neile kohaldatakse kéesolevas seadutessagdeit.

(2) Enne kaesoleva seaduse joustumist asutatudmittefulundusihingute ja sihtasutuste registriesgud
ametiuhingu kannab registripidaja, lahtudes amatginnimest voi pBhikirjas sétestatud eesmargist,
mittetulundusihingute ja sihtasutuste registrisaita peetavasse ametitihingute registrisse kuuaksul
kéesoleva seaduse joustumisest. Registripidajalieaistavale ametitihingule kandeotsusest.
Mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrisseted ametitihingul, mis ei ole kantud ametitihingute
registrisse, on digus taotleda registrisse kandmist

(3) Ametitihingul, mis oli asutatud ENSV ametiuhitgyseaduse (ENSV Teataja 1989, 40, 623; RT 1992, 35
462) alusel ja ei olnud Umber registreeritud miigtdusihingute seaduse alusel, on digus taotégistrisse
kandmist asutamisdokumentide alusel, kui sellelpftgi ole vastuolus kédesoleva seaduse nduetega.
Ametitihingul, mis ei olnud Umber registreeritud tetitlundusuihingute seaduse alusel, on digus taotled
registrisse kandmist kuue kuu jooksul kdesolevdisgmjoustumisest. Registrisse kandmise avaldubss t
méarkida seaduses satestatud andmed, avaldusdidisaléa seaduses satestatud dokumendid, véljaudrva
asutamisleping, samuti ettevdtte registris regisingise tunnistus.

(4) Ettevotte tootajate hulgast valitud ametitihiegindajale antakse péarast tema volituste |6pperaisaval
ametikohal tagasi endine t66 v8i amet, selle pulskeinteine samavaarne t60- voi ametikoht.

§-d 28—-3(0[K&esolevast tekstist valja jaetud]
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