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KOKKULEPE

| Psiiiihiliste erivajadustega inimeste hoolekandeasutuste tegevusjuhendaja

2005. aasta palgatingimuste kohta
| .
Eesti Vabariigi Valitsuse volitatud esindajad Uhelt poolt ja Eesti Ametitihingute Keskliidu volitatud
esindajad teiselt poolt, pidades Iabirddkimisi riigieelarvest finantseeritavate pstinhiliste
erivajadustega inimestele hooldamisteenust pakkuvate hoolekandeasutuste (edaspidi —
asutused) tegevusjuhendajate (edaspidi — t6dtajad) 2005. a palgatingimuste dle, s&lmisid
alljargneva kokkuleppe:

1. Kaesoleva kokkuleppe alusel fikseeritakse asutuste tédtajate palgakorraldusye pohiseisukohad,
millest lahtutakse jargmise aasta palgatingimuste labiraakimistel.

2. Riigieelarvest finantseeritavate asutuste tootajate kuupalga alammair ei tohi alates 1.
jaanuarist 2005. a. taistddajaga todtamisel olla vaiksem kui 4000 krooni.

3. Asutuste todtajate palgatSusu tagamiseks suunab Sotsiaalministeerium taiendavalt seadusega
»2005. a riigieelarve® psiihilise erivajadusega inimeste riikiikuks hoolekandeks eraldatud 12 min
krooni teenuste hindade téusuks.

4. EAKL aitab igakillgselt kaasa asutuste tootajate kuupalga alammaéra tasemete saavutamisele,
sOlmides selleks 1abi oma allorganisatsioonide tooandjatega kollektiiviepingud vbi teavitades
todtajate usaldusisikut vastava kollektiiviepingu sdlmimise voimalustest.

5. Kéesoleva kokkuleppega saavutatud Uhistest palgapShimétetest teavitatakse kokkuleppega
seotud osapooli {ihe kuu jooksul. Kokkuleppest teavitatakse samuti kolmandaid isikuid, séltumata
nende haldusalluvusest ja finantseerimise allikast, eesmargiga jargida téotajate toodtasustamisel
samu pdhimdtteid.

6. Labiraakimised asutuste tddtajate 2006. a palgatingimuste kilsimustes algavad 2005. a aprillis,
eesmargiga I0petada labiraakimised ja sdlmida 2006. a palgatingimuste kokkulepe hiliemalt 31.
detsembriks 2005. a.

7. Votta asutuste tdotajate 2006. a palgatingimuste labiraakimistel aluseks antud kokkuleppes
fikseeritud asutuste tootajate 2005. a kuupalga alammaar.

8. Kokkuleppe tekst on koostatud kahes vérdset juriidilist jsudu omavas eksemplaris, millest iks
jaab kummalegi poolele.
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Tallinnas, 21. detsembril 2004. a.






