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Toetuse andmise tingimused (TAT) on koostatud pericodi 2014-2020 struktuuritoetuse seaduse
(edaspidi struktuuritoetuse seadus) § 16 I8ike 1 alusel.

1. TAT kirjeldus

1.1 Seos rakenduskavaga

1.1.1 prioriteetne suund

To6turule juurdepéasu parandamine ja toéturult véljalangemise ennetamine.

1.1.2 prioriteetse suuna eesmirk

Aktiivsetel td6turuteenustel osalenud vaiksema konkurentsivimega sihtriithmade t65hdive on
suurenenud,

Kaesolev TAT panustab otseselt rakenduskava tulemusnéitajasse: osalejad, kes on 6 kuud parast
té6turuteenuse saamist hives.

1.1.3 meetme nimetus

Toodturuteenused tagamaks paremaid véimalusi hdives osalemiseks.

1.1.4 meetme eesmirk

Suurendada teenustes osalejate tooalaseid véimalusi ja osalemist téohdives.

1.2 TAT eesmark

Suurendada tééturuteenust saavate isikute tédalaseid vdimalusi ja téshsives osalemist, sealhulgas:
- hoorte t6étuse ennetamine ja vahendamine ning noorte tédalase teadlikkuse tostmine;
- vanaduspensioniealiste t66hdive suurendamine:
- inimeste valmisoleku tdstmine vétta vastu tdokoht Eestis elukohast kaugemal.

1.2.1 TAT tulemus

TAT tulemusena on suurenenud noorte ja vanaduspensioniealiste téétamise véimalused ning inimeste
valmisolek asuda tédle kodust kaugemal.

1.2.2 TAT vajalikkuse p&hjendus

Eesti tééturul sveneb Iahikiimnenditel t66j6upuuduse probleem, kuna itha enam inimesi valjub vanuse
tottu hoivest. 2013. aastal oli 100 todealise (15-64a) inimese kohta 27,2 eakat (65-aastased ja
vanemad) ehk vanadussdltuvusmaér oli 27,2%' ning antud naitaja on aastatega pusivalt kasvanud.
Eesti Statistikaameti rahvastikuprognoosi kohaselt vaheneb seniste demograafiliste trendide jatkumisel
Eesti rahvaarv keskmisel 4800 inimese vérra aastas. Pensioniealiste (65-aastased ja vanemad)
osatéhtsus rahvastikus tduseb praeguselt tasemelt (2013, aastal) 18,0%-It 2040. aastaks 27,6%-ni ning
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osatdhtsus rahvastikus tduseb praeguselt tasemelt (2013. aastal) 18,0%-It 2040. aastaks 27,6%-ni ning
laste (alla 15-aastaste) osatdhtsus rahvastikus vaheneb (15,5%-It 13,6%-ni). Kui 2013. aastal oli kahe
tootaja kohta Uks Ulalpeetav, siis tulevikus (2040. aastal) saab olema kahe tétaja kohta kolm
Ulalpeetavat’. Ulalpeetavate (laste ja vanaduspensioniealiste) osatéhtsus rahvastikus kasvab todealiste
arvelt. Seega ttoealise elanikkonna osatdhisuse vdhenemine ning pensioniealiste osatéhtsuse
suurenemine rahvastikus toovad kaasa kulutuste kasvu pensioni- ja tervishoiuslsteemile ning
hoolekandeteenustele, samuti viheneb maksu- ja tulubaas®.

Toédandjad on esile toonud, et méarkimisvaarne osa kogenud tédtajatest jduab jargneva 5—-10 aastaga
vanaduspensioniikka, kvalifitseeritud téstajaid on vahe ning organisatsioonis puudub personalipoliitika
jarelkasvu loomiseks, et pensionile siirduvaid tt6tajaid asendada.’ Seega on elanikkonna vananemise
ning todealiste vahenemise taustal oluline kasutada vdimalikult paljude inimeste, s.h. noorte ja
vanemaealiste inimeste t&6turu potentsiaali, tstes nende konkurentsivdimet ja toetades tdéturul
plsimist.

Majanduskriis aastatel 2008-2010 mdjutas enim madalama konkurentsivéimega sihtrihmi t68turui.
Eesti td8jdu-uuringute andmete! on endiselt kdrge noorte (15-24-aastaste) t66tuse maar (2013, aastal
18,7%) vorreldes kriisieelse tasemega (2008. aastal 12,0%). Noored, keilel on vahene v&i puuduv
téokogemus, on téoéturule sisenedes haavatavamad ja vdivad t66hdive aeglase taastumise Korral
tooturult eemale jadda aastateks. 2013. aastal oli Statistikaameti t66j6u-uuringute andmetel noori
téotuid kokku 11 400, neist mehi 5700 ja naisi samuti 5700. To6tuse maar oli noortel naistel kdrgem
(19,7%) kui meestel (17,8%). Kdikidest noortest tostutest oli 59,6% t66d otsinud kauem kui kuus kuud.

Noorte tddlesaamist raskendavad vahene kogemus ja erialaste oskuste puudumine. Pdhihariduse vdi
sellest madalama haridusega noorte seas oli toétuse maar 2013. aastal kdrgem kui kérgharidusega
noortel, vastavalt 22,7% ja 17,2%. Lisaks puudus 55%- noortest tddtutest kutse-, ameti- vdi
erialaharidus ja 51%-l meestest ja 36%-| naistest varasem t66kogemus. ¢ Seetdttu on oluline toetada
madalama konkurentsivéimega noori tééturule sisenemisel ja seal toimetulemisel.

Vérreldes noortega ei méjuta vanemaealiste konkurentsivéimet niivord majanduse tstklilisus kui tervis,
Vanemaealiste tGotajate puudustena nimetavad td6andjad terviseprobleemide ja vdiksema joudiuse
kérval vastuseisu uuendustele ja muudatustele ning vahest valmisolekut nendega oma t66s kohaneda.
Tédandjad toovad oma vastustes sagedamini esile selle, et vanemaealine tdétajaskond on vahem
innovatiivne, liialt mugav, et tédharjumusi muuta, vahem paindlik. Samas selgub uuringust, et eakate
valmisolek té6tamist jatkata on suur: 47% 50-74-aastastest tottavatest vanemaealistest ning 36%
tootutest kaaluvad vanaduspensioniea saabudes t66tamise jatkamist, vaid neljandik nii té6ga hoivatuid
kui té6tuid plaanib téél kaimise 16petada vanaduspensioniea saabudes.’

Vanaduspensioniealistele tddturuteenuste osutamine loob eeldused selleks, et inimesed jatkaksid
té6tamist ka vanaduspensioniea saabudes, mis omakorda aitab leevendada nii ees ootavat
t68jdupuudust kui vanadussdifuvusmaara kasvust tulenevat survet sotsiaalstisteemile.

Lisaks vanuselistele eripdradele piiravad olemasoleva t66j6u potentsiaali ja oskuste rakendamist
toétamise regionaalsed takistused. Téétuse maar erineb maakonniti enam kui kolm korda, ulatudes
2013. aastal 5,3%-st (Hiiu maakond) 17,%-ni (V6ru maakond). Regionaalne tédépuudus on eriti
teravaks probleemiks Ida-Virumaal (15,0%) ja Kagu-Eesti maakondades. 2013. aastal oli lda-Virumaal
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4 Marksoo, U. 2011. Vanemaealised Eesti todturul. Sotsiaalministeeriumi toimetis nr 4/2011
5 TU RAKE, Vanemaealised todturul, 2012, Sotsiaalministeerium
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pikagjalise to6tuse maar mitte-eestlastel 9,6% ning eestlastel 9,7%%.Samuti erinevad hdive naitajad
piirkonniti. 2013. aastal oli Statistikaameti andmetel hdivemaar 20-64-aastaste seas suurim Harjumaal
79,4% (s.h. Tallinnas 76,2%) ja Jarvamaal 77% ning kdige madalam V&rumaal (60%). Umbes 51%
Eestis hbivatutest téétavad Pdhja-Eesti regioonis (Harjumaal, sh Tallinnas). Elukohast erinevas
maakonnas toodtas kokku ligikaudu 20% hoivatutest’. Toédtuse vihendamiseks ning toéohdive
suurendamiseks maapiirkondades on vaja edendada pendelrdnnet ning soodustada 661 k&imist
elukohast kaugemal.

Tovjou  siseriikliku mobiilsuse uuringus'® tuuakse vélja, et nii linnadevaheline  kui linna- ja
maapiirkondade vaheline pendelrdnne vahendab téopuudust maal ning UOhtlustab palgataset,
véhendades niimoodi erinevusi linnas ja maal elavate inimeste elatustasemes. Erinevalt migratsioonist
ei soodusta pendelrdnne maapiirkondade tlhjenemist. Uuringust selgus, et tdékoha valikul on selle
kaugus elukohast Eesti inimeste jaoks oluline (46% peab seda vaga oluliseks ja 36% pigem oluliseks)
ning peamiseks probleemiks inimestele on kaugema tdckoha vastu vdtmisega seotud suured
kulutused. Ligi 61% inimestest, kes arvavad, et moni toetusmeede vdiks neid méjutada kaugemal
asuvat tddkohta vastu votma, pakuvad selleks toetusmeetmeks transpordikulude hivitamist. Seejuures
hindasid téétud toetusmeetmete moju kaugemal asuva tdékoha vastu vétmisele kdérgemalt kui muud
rihmad. Kdige vajalikumaks meetmeks hinnati Uhistranspordipiletite kulu hivitamist pikema aja véltel.
Samuti selgub uuringust, et maksimaalselt kuue kuu jooksul makstav transporditoetus motiveeriks 36%
téétutest kodust kaugemale tédle asuma.

TAT tegevused toetavad korgema t&dhdive saavutamist. Arvestades noorte kdrgemat tostust ja
vanemaealiste inimeste hbivepoientsiaali, on tegevusteks valitud noorte ja pensioniealiste inimeste
tédtamise vbimaluste suurendamine. Sellele lisaks soodustatakse inimeste valmisolekut vastu vétta
t6okoht elukohast kaugemal ning seelabi toetatakse regionaalse téépuuduse vahendamist.

1.2.3 Eelarve
Summa Osakaal
1 | ESF toetus 20 924 345 85%
2 | Riiklik kaasfinantseering 3692 532 15%
3 | Omafinantseering 0 0%
4 | TAT eelarve kokku 24 616 877 100%

2, Tegevuste kirjeldus tulemuste saavutamiseks

2.1. Noorte td66tuse ennetamine ja vihendamine

2.1.1. Tooturgu tutvustavad to6toad ja mobiilne ndustamine

Tootubade labiviimise eesmark on ennetada noorte tédtust ning tdsta noorte tébalast teadlikkust.

Kooliealistele noortele (sh erivajadusega noortele) suunatud toétubades tutvustatakse tédturu ja
té6eluga seonduvaid teemasid ning Eesti Té6tukassa (edaspidi Téotukassa) teenuseid.

® Statistikaamet, Eesti t88j6u-uuringud
? Tosvaldkonna areng 2013, Sotsiaalministeeriumi toimetis nr 4/2014
19TU RAKE, Totjou siseritkliku mobiilsuse uuring , 2011



TAT raames viiakse labi ka mobiilset ndustamist (nt koostéds avatud noortekeskuste ja kohalike
omavalitsustega), mille sisuks on noorte tédotsingute alane feavitamine ja ndustamine, neite t&6turu
olukorra, kohalike tédandjate vdimaluste ja Todtukassa téslesaamist toetavate teenuste tutvustamine.
Mobiilse nbustamise kiigus voib vajadusel korraldada osalejatele individuaalset voi grupindustamist (nt
karjadrindustamine) ning kaasata noorte teavitamisel ja ndustamisel teisi spetsialiste, kohaliku
omavalitsuse esindajaid, tédandjaid jt. Mobiilset ndustamist viiakse l&bi osalejate elukoha lahedal
erinevates kohtades lle Eesti, eelkbige piirkondades, kus on suur t66tute osakaal véi ligipdés
informatsioconile on asukoha téttu piiratud.

Lisaks on kavas vahendada téévarjuks olemise vdimalusi té6tuna To6tukassas arvele véetud (edaspidi
arvele véetud) noortele ning osaleda noortemessidel.

Noorte teavitamiseks ja ndustamiseks todtatakse vélja vajalikud materjalid.

2.1.1.1. sihtgrupp

Té6turgu tutvustavate tédtubade sihtrihmaks on 8.-12. klasside Spilased ja mobiiise ndustamise
sihtrlihmaks on noored (16-30a) t6dotsijad

2.1.1.2. tegevuse lildajaraam
01.11.2014-31.12.2020

2.1.2. Minu esimene té6koht
Teenuse Minu esimene todkoht* eesmark on soodustada noorte tédlevétmist ja seelabi vahendada
noorte t&6tust. Teenus toetab tédandjat, kes vdtab tédle 17-29-aastase noore,
- kes on olnud té6tuna arvel jarjest vahemalt neli kuud ega ole leidnud t68d ning
- kellel puudub erialane haridus (neil on alg-, pdhi- voi Gldkeskharidus) ja
- kellel ei ole téékogemust v5i see on luhigjaline (on viimase 3 aasta jooksul té6tanud vahem kui
aasta vdi on kokku tédtanud vahem kui 2 aastat).

Tovandjale hivitatakse palgatoetuse maksmisega osaliselt noore tdétaja palgakulud esimesel
téoaastal. Lisaks hlvitatakse té6andjale vajadusel noore t66taja tddalase koolituse kulu kahe esimese
todaasta jooksul, et soodustada noore oskuste arendamist ning tosta {ema konkurentsivdimet t36turul.

2.1.2.1. sihtgrupp
Noored (17—29a) arvele voetud t66tud

2.1.2,2, tegevuse illdajaraam
01.11.2014 — 31.12.2020

2.2. Vanaduspensioniealiste to6lesaamise toetamine

Eesmargiga suurendada vanaduspensionieas inimeste té8hdives osalemist osutatakse toGlesaamist
foetavaid tdéturuteenuseid ka inimestele, kes

- on vanaduspensionieas {on jdudnud riikliku pensionikindlustuse seaduse §-s 7 satestatud
vanaduspensioniikka),

- ei todta (ei ole hoivatud tédturuteenuste ja -toetuste seaduse § 6 Ig 5 punktides 3-5' nimetatud
tegevustega) ja

- otsivad t66d (on arvele voetud todotsijana).



Sihigrupile osutatakse jargmisi {déturuteenuseid:

1) té6turukoolitus,

2) kvalifikatsiooni saamise toetamine;

3) toopraktika;

4) ettevdtluse alustamise toetus;

5) ettevétiuse toetamine (ettevdtte tegevusvaldkonnaga seotud koolituskulu, individuaalse ndustamise
ja mentorluse kulu hllvitamine ning mentorklubis osalemise véimaldamine);

) to6ruumide ja -vahendite kohandamine;

7) to0ks vajaliku tehnilise abivahendi tasuta kasutada andmine.

Vanaduspensionieas isikule, kes on toootsijana arveloleku ajal suunatud punktides 1-3 nimetatud
tooturuteenustele, jatkatakse tooturuteenuste osutamist ka parast téootsijana arveloleku |6petamist voi
tdle asumist té6turuteenuste ja -toetuste seaduse § 6 Ig 5 punktide 3-51 tahenduses.

2.2.1 sihtgrupp

Vanaduspensioniealised (on jéudnud riikliku pensionikindlustuse seaduse §-s 7 satestatud
vanaduspensioniikka) arvele voetud té6otsijad, kes ei todta.

2.2.2 tegevuse iildajaraam
01.11.2014-31.12.2020

2.3. Regionaalse t65j6u pakkumise suurendamine

Eesmaérgiga soodustada t66d otsivate inimeste suuremat liikuvust ja idsta nende valmisolekut vastu
vétta elukohast kaugemal asuv tédkoht ning seelébi 1thendada t66tuse kestust, toetatakse Eesti piires
t6o6le asumist elukohast kaugemal, makstes séidukulude hivitamiseks mobiilsustoetust.

Mobiilsustoetust makstakse inimesele, kes on olnud té6tuna arvel jarjest véhemalt kolm kuud ega ole
leidnud sobivat t66d elukoha lahedal, kui ta asub tédle oma elukohast vahemalt 30 kilomeetri
kaugusele. Mobiilsustoetust makstakse esimesel kuuel téétamise kuul.

2.3.1 sihtgrupp
Arvele voetud t66tud

2.3.2 tegevuse iildajaraam
01.11.2014-31.12.2018

3. Néitajad
Niitaja Naditaja nimetus | Alg- | Sihftase Siht-tase Selgitus
(viide TAT | tase | (2018) (2023)
punktile,
missugusest
tegevusest
kujuneb)
Rakenduskava Aktiivseid 0 6388 7891 (meetmes | Tegevuste 2.1.2, 2.2 ja 2.3
véljundnditaja tésturuteenu- {meetmes kokku 17 640) tulemusnaitaja
(TAT tulemus- | seid saanud kokku 7685)
nditaja) osalejate arv Naitaja sihitaseme
saavutamisse  panustavad
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kdesolev TAT ja avatud
taotiusvooru projektid

TAT spetsiifiline | Tegevus 2.1.1 T68turgu tutvustavad té6toad ja mobiilne néustamine
viljundniitaja

Viljundnaitaja To6tubade arv [ 0 6534 10098 ' Panustab kaudselt
rakenduskava
véljundnaitajasse

TAT Tegevus 2.1.2 Minu esimene tédkoht '

spetsiifilised

viljund- ja

tulemusniitajad ‘

Viljundniitaja Aktiivseid 0 2480 3795 Panustab otseselt
tébturuteenu- rakenduskava
seid saanud védljundnaitajasse
osalejate arv

Tulemusniitaja Osalejad, kes8 | 0 70% 70% Panustab otseseilt
kuud parast rakenduskava
té6turuteenuste tulemusnéitajasse
saamist on
hdives

TAT Tegevus 2.3 Vanaduspensioniealiste td6lesaamise toetamine

spetsiifilised

viljund- ja

tulemusnaitajad

Viljundniitaja Aktiivseid 0 372 560 Panustab otseselt
téSturuteenu- rakenduskava
seid saanud véljundnaitajasse
osalejate arv

Tulemusnditaja Osalgjad, kes 6 | 0 20% 20% Panustab otseselt
kuud parast rakenduskava
téSturuteenuste tulemusnéitajasse
saamist on
hdives

TAT Tegevus 2.3 Regionaalse t66jou pakkumise suurendamine

spetsiifilised

viljund- ja

tulemusnaitajad

Viljundniditaja Aktiivseid 0 3536 3536 Panustab otseselt
téoturuteenu- rakenduskava
seid saanud valjundnéitajasse

osalejate arv

Tulemusnditaja | Osalejad, kes6 | 0 %10 | %M Panustab otseselt
kuud parast rakenduskava
té6turuteenuste tulemusnéitajasse
saamist on
héives

1% Mobiilsustoetuse tulemusniitaja sihttase prognoositakse teenuse viljatddtamise kdigus
11 Mobiilsustoetuse tulemusniitaja sihttase prognoositakse teenuse villjattdtamise kiigus



4. TAT méju labivatele teemadele.

TAT méjutab (mérkida ristiga, nii ,jah" kui ,ei" vastuse korral tuleb selgituses vastust argumenteeritult
pdhjendada):

Regionaalareng K jah [] ei

TAT tegevused omavad mdddukat mdju regionaalarengule, toetades kdigi Eesti piirkondade kestlikku
ja uhtlast arengut. Planeeritavad tegevused aitavad eeskétt kaasa pendelrande suurenemisele, mis
omakorda aitab hoiduda rahvastiku ligsest koondumisest pealinna ning teistesse suurematesse
linnadesse. Samuti aitavad tegevused kaasa tédkohtade kittesaadavuse parandamisele kdigis Eesti

piirkondades séltumata inimeste elukohast. Tegevused toetavad kaudselt ka eri piirkondade
majandusliku konkurentsivéime kestlikkust.

Keskkonnahoid ja kliima [Jjah X ei '

TAT tegevuste elluviimisega ei kaasne otsest muutust ega ka negatiivset méju keskkonnahoiu ja kliima
eesméargile. Hinnang pdhineb perioodi 2014—2020 Euroopa Liidu vahendite kasutamise partnerlusieppe
ja Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava keskkonnamgju strateegilise hindamise (KSH) aruandel.

Infoithiskond jah []ei

TAT aitab kaasa |IKT kasutuselevdtu eelduste edendamisele, tépsemalt interreti- ja
arvutikasutusoskuste paranemine elanikkonnas. TAT raames véimaldatakse t66turukoolitust
pensioniealistele inimestele ja toetatakse té6andjat noore t66taja t66alase koolituse kulude hivitamisel.
Kaesolevas TATis ei ole vélistatud erialased koolitused, kus erialaste oskuste omandamise raames
omandatakse ka interneti- ja arvutikasutusoskusi.

Riigivalitsemine [jah X ei

TAT tegevused ei oma olulist mdju tdhusa riigivalitsemise edendamise eesmargile. TAT
ettevalmistamisel on I&htutud Uhtse riigivalitsemise pShiméttest, valjatéétatud tegevused ise ei mojuta
oluliselt riigivalitsemise téhusust.

Vérdsed véimalused'?

Sooline vérdsus (kas TAT 18pptulemus méjutab meeste ja naiste olukorda tihiskonnas)*  [X]
jah [ ei

Alljdrgnev osa téidetakse ,jah" vastuse korral

Programm sisaldab tegevusi, mis panustavad otseselt soolise vordéiguslikkuse
edendamisse

1 jah X ei
Tegevuste kifeldus: TAT panustab soolise vérddiguslikkuse edendamisse [4bi
sookisimuste 16imimise TATde ettevalmistamisse, rakendamisse ja seiresse.

X jah [] ei

'3 Euroopa parlamendi ja Ndukogu maarus (EL) nr 1303/2013 17. detsember 2013 artikkel 7, Meeste ja naiste
vorddiguslikkuse edendamine ja mittediskrimineerimine.

' Soolise vordsuse tagamine tahendab naiste ja meeste vordseid digusi, kohustusi, véimalusi ja vastutust kéikides
eluvaldkondades. Kéik poliitikad, mis Idpptulemusena mojutavad inimeste olukorda thiskonnas, m&jutavad sh ka naisi ja mehi.



Selgitus, kuidas on TATs rakendatud sookiisimuste 16imimist: TAT-i raames pakutavad
teenused on soostereotulipidest vabad. Tegevuste kavandamisel ja efluviimisel
vbetakse arvesse meeste ja naiste erinevat olukorda, vajadusi ja huve.

Vordne kohtlemine
™ jah ] ei

Selgitus (taidetakse eitava vastuse korral):

Alljargnev osa téidetakse ,jah" vastuse korral
Kirjeldada, Kuidas on TAT ettevalmistamise ja rakendamise ajal tagatud:

a) erinevas vanuses inimeste vordne kohtlemine — TATiga toetatakse pensioniealiste
tdblesaamist ja noorte konkurentsivdime tdusu té6turul. Regionaalse t66j6u
pakkumise tegevuse puhul on tagatud erinevas vanuses inimeste vérdne kohtlemine
teenuse osutamisel, teenus on suunatud tédealistele inimestele.

b) puudega inimeste vérdne kohtlemine - tegevuse noorte téGtuse ennetamine ja
véhendamine raames osutatakse mobiilset ndustamist arvesse véites puudest
tulenevaid erivajadusi. Vanaduspensioniealistele t&otsijatele vdimaldatakse
tervislikust seisundist voi puudest lahtuvalt té6ruumide ja vahendite kohandamist
ning téotamiseks vajaliku abivahendi andmist.

c) vordne kohtlemine séltumata inimese soost, rassist vai rahvuslikust kuuluvusest;
usutunnistusest véi veendumusest vdi seksuaalsest sattumusest’s - TATi raames

osutatavad teenuseid osutatakse kdikidele mainitud gruppidele ja info teenustest on
kéttesaadav ka vene ja inglise keeles.

5. Seos prioriteetse suuna teiste meetmete, TATide ja avatud taotlusvoorudega

TAT tegevus 2.1. Noorte tddtuse ennetamine ja vdhendamine on seotud meetmega 2.7. Noorte
todhdivevalmiduse toetamine ning vaesuse mdju vahendamine noorscotéd teenuste kittesaadavuse
kaudu. Oluline on, et meetmete rakendajate vahel toimiks t8hus koostdd ja infovahetus ning noored
saaksid asjakohast infot neid abistavatest teenustest nii Té6tukassa kaudu kui noorsootdétaja kaudu.

TAT tegevus 2.1.1 Tédturgu tutvustavad todtoad ja mobiilne ndustamine on seotud meetmega 1.1
Tugiteenuste arendamine eesmérgiga vahendada koolist lahkumist ning toetada noorte karjaarivalikuid,
mille raames pakutakse noortele individuaalset karjaarindustamist Rajaleidja keskuste vahendusel.
Tootukassa kasitleb té6tubades oma igapaevasele todandjate ja tobotsijatega tegelemise kogemusele
tuginedes naiteks té&turu trende ja suundumusi, t66andjate ootusi ja soovitusi noortele valikute

tegemisel ja t66 otsimisel, tutvustab Tootukassa teenuseid ning teavitab noori individuaalse
karjadrindustamise vbimalusest Rajaleidja keskustes.

Regionaalse t6djdupakkumise suurendamise tegevus on seotud prioriteetse suunaga 10. Jatkusuutlik
transport, mille eesmark on parandada Uhendust lahemate sihtkohtadega ning arendada
reisirongiliklust. Uhistranspordi kattesaadavus, sh rongiliikluse parandamine ning hea toimivus toetab

regionaalse t66jéu pakkumist ning on eelduseks, et inimesed saaksid kodust kaugemal asuva t68koha
vastu vitta.

'® Tegevuste Kirjelduses tuua valja tunnus (sugu, rass/rahvus, usuline veendumus voi seksuaalne sattumus)
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TAT on seotud sama meetme raames labi viidavate avatud tactlusvoorudega. ESF perioodi 2014—
2020 avatud taotlusvoorud on suunatud madala kvalifikatsiooniga inimeste oskuste tdstmisele ja
tédturult pikemat aega eemal olevate inimeste kaasamisele. Senisest enam poodratakse tahelepanu
koostddprojektidele, kus Uheks osapooleks on kohalik omavalitsus. Avatud taotlusvoorude projektides
pakutavad tegevused on oluliseks tdienduseks TAT tegevustele aitamaks té6turul ndrgemas

positsioonis inimesi, kes pole To6tukassa vaateviljas ja kelle t6dle aitamiseks osutatakse aktiveerivaid
meetmeid.

o

Seos valdkondlike arengukavadega

. Konkurentsiv@ime kava Eesti 2020:
To6jous osalemise madra suurendamine (vanusegrupp 15-64) 75%-ni
Noorte (15-24) téétuse méadra vahendamine 10%-ni

—

2. Noortevaldkonna arengukava 2014-2020: Noorte konkurentsivdime tdstmiseks tésturule sisenedes
ja todturul edukale toimetulemisele kaasaaitamiseks saab noortevaldkonna kaudu luua noorte
voimekuse tdstmise pdhisest arusaamast l|&htudes véimalused tdtkogemuse omandamiseks,
Ulemineku(te) toetamiseks, td6elu paremaks tundmiseks ning selliste oskuste ja teadmiste
omandamiseks, mis aitavad kaasa t646 leidmisele ja to6turul kindlama seisu saavutamisele.

3. EL ndukogu noortegarantii soovitus'® kutsub liilkmesriike Gles tagama, et kuni 25-aastased noored
saaksid hiliemalt nelja kuu méédudes t66tuks jaamisest vdi formaalharidusststeemist lahkumisest

kvaliteetse 166-, haridustee jatkamise, dpipoisidppe v6i praktikapakkumise. Kaesoleva TAT tegevused
2.1 on osaks noortegarantii tegevustest Eestis.

4. Aktiivsena vananemise arengukava 2013-2020:
- Vanemaealiste todalase konkurentsivdimelisuse toetamine

- Vanemaealiste t68jdu potentsiaali t6husam kasutamine ning vanuseliste eelarvamuste ja
diskrimineerimise vahendamine t66turul

- Vanemaealiste to6tuse ja mitteaktiivsuse vahendamine

5. Eesti regionaalarengu strateegia 2020:

Toimepiirkondade terviklikkust ja konkurentsivdimet soosiv elu- ja ettevdtiuskeskkond.
Toimepiirkondade sisemine sidustamine to6 ja teenuste paremaks kattesaadavuseks vdimaldamaks
kogu toimepiirkonna elanikel saada paremini osa toimepiirkondade eri kohtades pakutavatest
vBimalustest ja hiivedest. Eesti regionaalarengu strateegias pustitatud eesmérk toetab TAT tegevust
“Regionaalse t38j6u pakkumise suurendamine”. Hasti toimiv Ghistranspordi korraldus on eelduseks, et
inimesed saaksid vastu vétta tétkoha, mis asub kodust kaugemal.

6. Transpordi arengukava 2014-2020:

Eesti transpordisiisteem vdimaldab inimeste ja kaupade liikumist kattesaadaval, mugaval, Kiirel, ohutul
ja kestval moel. Transpordi arengukavas pustitatud eesmaérk toetab TAT tegevust 2.3. Regionaalse
t66jéu pakkumise suurendamine. Hasti toimiv (histranspordi korraldus on eelduseks, et inimesed
saaksid vastu votta tddkoha, mis asub kodust kaugemal.

7. Léimuv Eesti 2020

Valdkondiik arengukava ,L&imuv Eesti 2020" (i8imumiskava) koondab Eesti 8imumispoliitika
strateegilised eesmérgid ja nende saavutamise vahendid aastateks 2014-2020. L&imumiskavas on

16 http://eur-lex.europa.ew/LexUriServ/LexUriServ.doZuri=0J:C:2013:120:0001 :0006:et: PDF
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margitud, et IBimumisvaldkonna eesmérkide saavutamiseks on muuhulgas vaja toetada t6oturul
aktiivset osalust. TAT-i tegevused, eelkbige tegevus 2.1 ja 2.3, aitavad kaasa Idimumiskava
eesmarkide taitmisele ning on otseselt seotud Idimumiskava meetmega 6.1 (teisest rahvusest elanike
t66hdivevaime tdstmine), toetades muuhulgas ka muust rahvusest inimeste tééle saamise véimalusi.

7. TAT rakendamine

7.1 Toetuse saaja kohustused

Toetuse saajale kohalduvad lisaks k&esolevas TATis satestatule perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse
seaduses (edaspidi struktuuritoetuse seadus) ja selle alusel kehtestatud digusaktides toetuse saajale
satestatud kohustused. Uhtlasi on toetuse saaja kohustatud:

7.1.1 esitama RA-le TAT jérgmis(t)e eelarveaasta(te) tegevuste detailse kirjelduse (lisa 1 vorm A) ja
sellele vastava eelarve kulukohtade IGikes (lisa 1 vorm B) kinnitamiseks jooksva aasta 1. novembriks;

7.1.2 esitama punktis 7.1.1 nimetatud dokumendid peale nende kinnitamist 5 téépdeva jooksul RU-le;
7.1.3 esitama RA ndudmisel TAT eelarve jagunemise aastate ja eelarveartiklite 16ikes;
7.1.4 rakendama TAT vastavalt kinnitatud detailsele tegevuste kirjeldusele ja eelarvele;

7.1.5 esitama RA-le TAT eelarve taitmise aruande iga kuu 7. kuupdevaks eelmise kuu kohta RA poolt
vélja té6tatud vormil;

7.1.6 esitama RU-le jirgneva eelarveaasta valjamaksete prognoosi 10 t66pseva jooksu! peale lisa 1

vormi A ja vormi B kinnitamist. Esimese eelarveaasta véljamaksete prognoosi esitama 15 té6paeva
jooksul TAT kinnitamisest;

7.1.7 esitama korrigeeritud prognoosi jérele jadnud eelarveaasta osas kui punktis 7.4 nimetatud
maksetaotlus erineb rohkem kui % vdrra punktis 7.1.6 esitatud prognoosist.

7.2 Kujude abikdblikkus

7.2.1 Kulu on abikdlblik, kui see on pShjendatud, tekib vastavalt Vabariigi Valitsuse 1. septembri
2014. a méaruse nr 143 ,Pericodi 2014-2020 struktuuritoetusest hivitatavate kulude abikdlblikuks
lugemise, toetuse maksmise ning finantskorrektsioonide tegemise tingimused ja kord® (edaspidi

Uhendmédarus) § 2 1digetele 3 ja 4 ning makstakse vastavalt 16ikele 5 ning on kooskdlas Eurcopa Liidu
ja Eesti digusega.

7.2.2 Abikdlblikeks kuludeks loetakse kaesolevas TATis nimetatud tegevuste elluviimiseks vajalikud
kulud, mis vastavad Ghendmaéruses ning kaesolevas TATis satestatud tingimustele.

7.2.3 TAT alusel osutatakse teenuseid ja makstakse toetusi tdéturuteenuste ja -toetuste seaduses
satestatud pdhimdtetel, tingimustel ja korras, kui TATis ei ole sétestatud teisiti.

7.2.4 Sealhulgas on abikdlblikud kulud:
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7.2.4.1 tegevuse 2.1.2 sihtgruppi kuuluva noore té6levétmisel tosturuteenuste ja —toetuste seaduse §-s
18 |16ikes 4 nimetatud halduslepingu alusel tehtud kulud;

7.2.4.2 tegevuse 2.1.2 sihtgruppi kuuluva noore thtajatu voi vahemalt kaheaastase tddlepinguga téle
vOtmise korral tédandjale makstav palgatoetus. Palgatoetust makstakse 12 kuu eest isiku toole
asumisest arvates. Tahtajalise tédsuhte korral makstakse palgatoetust tdésuhte kestusest poole aja
eest, kuid mitte kauem kui 12 kuu eest. Palgatoetuse suuruseks on 50% téétaja palgakulust, kuid mitte
rohkem kui 50% palgatoetuse halduslepingus satestatud t&dtaja Uhe kuu eeldatavast tostasust ning
mitte rohkem kui té6lepingu seaduse § 29 IGike 5 alusel kehtestatud kahekordne t6étasu alammaér.
Palgatoetust ei maksta pikema aja jooksul kui 24 kuud halduslepingu sdlmimisest arvates. Tootukassa
nduab palgatoetuse téies ulatuses tagasi, kui téésuhe |8petatakse tédandja algatusel enne kahe aasta
méodumist t66lepingu sdlmimisest voi vahemalt kaheaastase tihtajaga tésuhe I&petatakse tédandja
algatusel enne tahtaega, vélja arvatud juhul, kui t66tajaga on toéleping lles éeldud téélepingu seaduse
§ 88 idike 1 alusel.

7.2.4.3 tegevuse 2.1.2 sihtgruppi kuuluva noore tédandjale hilvitatav tédalase koolituse kulu kuni 2500
eurot (koos kéibemaksuga) Uhe té6taja kohta kahe aasta jooksul totaja tésleasumisest.

7.2.4.4 tegevuse 2.2 sihtgruppi kuuluvale vanaduspensioniealisele isikule t&turuteenuste ja —toetuste
seaduse §-s 13, 15, 19, 20 ja 21 nimetatud ja tingimustel tehtud kulud.

7245 tegevuse 2.2 sihtgruppi kuuluvale vanaduspensioniealisele isikule koolituskaardi alusel
vdimaldatava koolituse v&i koolituste kulu kuni 2500 eurot (koos kdibemaksuga) Uhe isiku kohta kahe
aasta jooksul.

7246 tegevuse 2.2 sihtgruppi kuuluva vanaduspensioniealise eest makstav kutse- vbi
padevustunnistuse ja mootorsdidukijuhi juhtimise digust tdendava dokumendi saamisega seotud kulu ja
riigildivu kulu.

7.2.4.7 tegevuse 2.2 sihtgruppi kuuluvale vanaduspensioniealisele makstav ettevdtluse alustamise
toetus kuni 4474 eurot, vélja arvatud maa ja kinnisvara ostuks.

7.2.4.8 TAT alusel ettevdtluse alustamise toetust saanud tegutsevale ettevétjale hivitatav koolituskulu
kuni 959 eurot (koos kéibemaksuga), individuaalse ndustamise kulu kuni 150 (koos kiibemaksuga)
eurot ja mentorluse kulu kuni 959 eurot (koos kaibemaksuga).

7.2.4.9 tegevuse 2.3 abikdIblik kulu on mobiilsustoetus elukohast kaugemal t66l kaimisega seotud
sbidukulude hlvitamiseks, kui elu- ja tétkoha vahemaa on viahemalt 30 kilomeetrit.

7.2.5 Lisaks Uhendmairuse §-s 4 nimetatud kuludele on TAT raames mitteabikéiblikud jargmised kulud:
7.2.5.1 p#evaraha, majutuskulu ja mootorsdiduki kasutamise kulu osas, mis lletab vastavates
digusaktides kehtestatud maksustamisele mittekuuluvat piirmasra;

7.2.5.2 hoonestatud ja hoonestamata maa, kinnisvara ja mootorsaiduki ost.

7.3 Riigiabi ja vdhese tahtsusega abi

7.3.1 TAT punktis 2.1.2 sétestatud palgatoetuse ja té6andjale koolituskulu hilvitamise teenuste ning
punktis 2.2 nimetatud ettevitluse alustamise toetuse, ettevétiuse toetamise ning tééruumide ja -
vahendite kohandamise teenuste osutamine on vdhese tahtsusega abi, mida antakse kooskdlas
komisjoni maérusega (EL) nr1407/2013, milles késitletakse Euroopa Liidu toimimise lepingu
artiklite 107 ja 108 kohaldamist vahese tdhtsusega abi suhtes (ELT L 352, 24.12.2013, 1k 1-8),
komisjoni méarusega (EL) nr 1408/2013, milles kasitletakse Euroopa Liidu toimimise lepingu
artiklite 107 ja 108 kohaldamist vahese tahtsusega abi suhtes pdllumajandussektoris (ELT L 352,
24.12.2013, |k 8-17), ning komisjoni madrusega (EL) nr 717/2014, milles kisitletakse Euroepa Liidu
toimimise lepingu artiklite 107 ja 108 kohaldamist védhese tihtsusega abi suhtes kalandus- ja
vesiviljelussektoris (ELT L 190, 28.06.2014, kk 45-54).
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7.3.2 TAT punktis 2.1.2 satestatud palgatoetus ja punktis 2.2 nimetatud té6ruumide ja -vahendite
kohandamise teenus on riigiabi, mida antakse kooskdlas komisjoni maérusega (EL) nr 651/2014 ELi
aluslepingu artiklite 107 ja 108 kohaldamise kohta, millega teatavat liiki abi tunnistatakse siseturuga
kokkusobivaks (ELT L 187, 26.06.2014, |k 1-78). Nimetatud teenuste osutamine on riigiabi, mida
antakse kooskdlas komisjoni maarusega (EL) nr 651/2014 juhul, kui punktis 7.3.1 nimetatud komisjoni
madarustes satestatud véhese tadhtsusega abi lemmaar on taitunud ning isik, kelle tééle rakendamise

vii 166 jatkamise toetamiseks abi antakse toetamiseks abi antakse, vastab komisjoni méaruse (EL)
nr 651/2014 artikli 2 punktis 3 vdi 4 satestatule.

7.3.3 Viahese tahtsusega abi ja riigiabi ei anta ettevétjale, kellele Euroopa Komisjoni eelneva otsuse
alusel, millega abi on tunnistatud ebaseaduslikuks ja Ghisturuga kokkusobimatuks, on esitatud seni
taitmata korraldus abi tagasimaksmiseks.

7.4 Toetuse maksmine

7.4.1, Toetuse maksmine toimub vastavalt struktuuritoetuse seaduse §-dele 28-30 ja selle alusel
kehtestatud Gigusakiidele.

7.4.2 Toetust makstakse Ohendmaaruse § 14 16ike 1 ja § 18 16ike 1 ja |5ike 2 alusel.

7.4.3 Enne esimese maksetaotluse esitamist peab toetuse saaja esitama RU-le:

7.4.3.1 valjavdtte oma raamatupidamise sise-eeskirjast, milles on kirjeldatud, kuidas TAT kulusid ja
tasumist eristatakse raamatupidamises muudest TAT rakendaja kuludest;

7.4.3.2 koopia hankekorrast;

7.4.3.3 luhikirjelduse TAT rakendamisega seotud dokumentide algatamise, viseerimise ja kinnitamise
kohta ning vajadusel allkirjadigusliku isiku poolt edasivolitatud diguste korral vastavad volituste kcopiad.

7.4.4 Punktis 7.4.3 nimetatud dokumente ei pea esitama kui toetuse saaja on varasemate TAT
rakendamisel nimetatud dokumendid esitanud ja neid ei ole enne uue TAT rakendamist muudetud.
Toetuse saaja esitab RU-le sellekohase kirjaliku kinnituse.

7.4.5 Maksetaotlusi vib esitada mitte harvem kui kord kvartalis ja mitte tihedamini kui kord kuus.

7.4.6 Toetus makstakse toetuse saajale vélja struktuuritoetuse seaduse § 29 Idike 8 aluse! kehtestatud
korras rakendusiksusele esitatud maksetaotiuse aiusel struktuuritoetuse registri kaudu véi registri
véliselt. Maksetaotluse vormi kinnitab rakendusiiksus. Esimesele maksetaotiusele lisatakse k&ik
konkreetse taotluse aluseks olevate kuludokumentide koopiad. Kui esimene taotlus on
ettemaksetaotlus, siis lisatakse esimese ettemakse kasutamise aruandega kdik konkreetse ettemakse
kasutamise aruande aluseks olevate kuludokumentide ja tasumist téendavate dokumentide koopiad.

7.4.7 Toetus makstakse vélja vastavalt TATis nimetatud toetuse osakaalule abikdibiikest kuludest ja
mitte rohkem, kui méaratud toetuse summa.

7.4.8 RU- on digus peatada maksetaotluse véi ettemakse kasutamise aruande menetlemine osaliselt
voi taielikult, kui:

7.4.8.1 maksetaotluses vdi ettemakse kasutamise aruandes esineb puudusi;

7.4.8.2 toetuse kasutamisega seotud kohustus on téitmata;

7.4.8.3 kulu abikdiblikkus ei ole tiheselt selge;

7.4.8.4 ilmnenud asjaolude pdhjal on kahtlus, et toetuse saaja ei suuda viia ettenahtud ajaks TAT ellu
vGi saavutada kavandatud tulemust;
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7.4.8.5 maksetaotlusega taotletavat toetuse summat on vdimalik struktuuritoetuse seaduse § 48 |dike 3
kohaselt tasaarveldada struktuuritoetuse seaduse § 30 Idigete 5 ja 6 alusel valjamaksmisele
mittekuuluva v&i finantskorrekisiooni otsuse kavandis nimetatud tagasimaksmisele kuuluva toetusega.

7.4.9 Kui maksetaotluse vdi ettemakse kasutamise aruande kontrollimisel iimneb, et toetuse saajal on
taitmata maksetaotluses nimetatud kuluga seotud kohustus véi ndue véi maksetaotiuses esineb
puudus, mida on vdimalik koérvaldada rakendusiuksuse madratud tahtaja jooksul, siis vbib
rakendusiksus méérata kohustuse ja ndude taitmiseks ning puuduse kérvaldamiseks uue tahtaja. Kui
puudus korvaldatakse voi kohustus v6i ndue taidetakse masratud tahtaja jooksul, loetakse, et

maksetaotlus voi ettemakse kasutamise aruanne on esitatud puudusteta ja kohustus véi ndue on
taidetud

7.4.10 Korraldusasutus vdib kontrollida kulude abikélblikkust, sealjuures kulu abikdlblikuks lugemise
aluseks olevat teavet, dokumente ja muid tdendeid. Korraldusasutus vdib kohustada rakendusiiksust
peatama maksetaotluse voi ettemakse kasutamise aruande menetluse osaliselt v&i taielikult
struktuuritoetuse § 30 I6ikes 4 nimetatud juhtudel.

7.4.11 Korraldusasutus keelab rakendusilksusel toetuse viljamaksmise vdi ettemakse kasutamise
aruandes nimetatud kulu abikélblikuks arvamise, kui kulu ei ole abikdlblik. Korraldusasutus véib keelata
toetuse maksmise struktuuritoetuse seaduse § 30 I6ikes 6 nimetatud juhtudel.

7.4.12 Viimane maksetaotlus esitatakse hiljemalt koos TAT idpparuandega. Kui toetuse saajale on
toetus vélja makstud ettemaksena, esitatakse ettemakse kasutamise aruanne koos néuiud kulu- ja
maksedokumentidega hiljemalt koos 16pparuandega. Viimane viljamakse tasutud kuludokumentide
alusel tehakse pérast I6pparuande kinnitamist RA poolt.

7.413 Ettemaksete tegemisel ei vGi ettemaksetena vilja maksta vimast 5 protsenti maaratud
foetusest.

7.5 TAT muutmine

7.5.1 Kui ilmneb vajadus TAT tegevuste, tulemuste, eelarve, indikaatorite voi TAT abikdlblikkuse
perioodi muutmiseks, esitab toetuse saaja RA-le pdhjendatud taotluse.

7.5.2 RA vaatab punktis 7.5.1 viidatud muudatuse taotluse 1abi 25 té6pseva jooksul alates taotluse
kattesaamisest ja teeb otsuse TAT muutmise taotluse osas peale punktis 7.5.4 nimetatud RU poolt
edastatud ettepanekut ja punktis 7.5.8 nimetatud kooskdlastamist.

7.5.3 Puuduste esinemisel annab RA toetuse saajale tahtaja puuduste kérvaldamiseks. Taotluse
menetlemise tahtaega vib pikendada puuduste kérvaldamiseks ettenshtud tahtaja vorra.

7.5.4 RA edastab muutmise taotluse peale |abi vaatamist arvamuse avaldamiseks RU-le. RU-! on Gigus
teha muudatuste kohta ettepanekuid. RU esitatavate ettepanekute téhtaeg kooskdlastatakse RA-ga
muudatuste sisust ja ulatusest lahtuvalt,

755 RU v&ib toetuse saajale vdi RA-le teha eftepanekuid TAT eelarve muutmiseks, kui TAT

seirearuandes esitatud andmetest v6i muudest asjaoludest selgub, et muudatuste tegemine on vajalik
TAT eduka elluviimise tagamiseks.

7.5.8 TAT muutmist ei saa taotleda sagedamini kui korra 6 kuu jooksul, valja arvatud juhul, kui on
olemas RA ja RU néusolek,

15



7.5.7 RA vdib muuta TAT, kui selgub, et muudatuste tegemine on vajalik TAT edukaks elluviimiseks voi
toetuse sagjal ei ole toetuse kasutamist ettenahtud tingimuste! vdimalik jatkata. Kui TAT rakendamisel
on kalendriaasta 16pu seisuga tekkinud eelarveliste vahendite j&&k, on RA-l digus vdhendada TAT
kogueelarvet kalendriaasta kasutamata jaénud eelarve summa ulatuses.

7.5.8 TAT muutmine kooskdlastatakse korraldusasutusega, valdkondlikku komisjoni kuuluva
rakendusasutusega ning teiste rakendusasutustega, kes vastutavad sama prioriteetse suuna meetme,
meetme tegevuse voi meetme tegevuste kogumi rakendamise eest.

.7.5.9 TAT muutmiseks punkti 7.5.1 tdhenduses ei loeta:
7.5.9.1 punktis 7.1.1 nimetatud jargmis(t)e eelarveaasta(te} tegevuste kirjelduse ja sellele vastava
eelarve kulukohtade I15ikes (edaspidi tegevuste kirjeldus ja eelarve) esitamine;

7.5.9.2 lisa 1 vormis B naidatud toetuse ja omafinantseeringu muutumine aastate [ikes tingimusel, et
TAT kogutoetuse summa ja mar ei muutu.

7.5.10 RA vaatab punktis 7.1.1 nimetatud tegevuste kirjelduse ja eelarve labi 20 toédpaeva jooksul ning
puuduste mitteesinemisel esitab punkti 7.5.8 kohaselt kooskdlastamisele. Peale koosk&lastamist esitab
RA tegevuste kirjelduse ja eelarve ministrile kinnitamiseks.

7.5.11 Puuduste esinemisel tegevuste kirjelduses ja/vdi eelarves annab RA toetuse saajale tdhtaja
puuduste korvaldamiseks. Tegevuste kirjelduse ja/vdi eelarve menetlemise tdhtaega voib pikendada
puuduste kdrvaldamiseks ettendhtud tahtaja vbrra.

7.5.12 Eelnevalt RA-ga kirjalikult koosk&lastades, ei eelda TAT muutmist konkreetse aasta/aastate
tegevuskavale vastava eelarve muutmine tingimusel, et TAT kogutoetuse summa ja osakaal ei muutu,
Kkui:

7.5.12.1 kinnitatud eelarve kuluridasid ei muudeta tihe kalendriaasta jooksul kumulatiivselt rohkem kui
15% ja

7.5.12.2 muudatuste summa ei UGleta he kalendriaasta jooksul kumulatiivselt 10 000 eurot;

7.5.13 Peale punktis 7.5.12 nimetatud muudatuste kooskdlastust esitab toetuse saaja 5 téopédeva
jooksul muudetud eelarve koos RA kooskdlastusega RU-le.

7.6 Toetuse kasutamisega seotud teabe ja seirearuannete esitamine

7.6.1 Toetuse saaja esitab RU-le RA kehtestatud vormil TAT vahearuande koos lisadega paberkandjal
voi elektrooniliselt digitaalselt allkirjastatult Gldjuhul iga aasta 20. jaanuariks ja 15. juuniks. Juhul kui
TAT tegevuste alguse ja esimese vahearuande esitamise tahtp4eva vahe on vahem kui neli kuud,

esitatakse vahearuanne jargmiseks tahipdevaks. Paberkandjal esitatud vahearuandele tuleb lisada
selle elektrooniline koopia.

7.6.2 Toetuse saaja esitab RU-le RA kehtestatud vormil TAT Idpparuande paberkandjal vdi
elektrooniliselt digitaalselt allkirjastatud 45 paeva jooksul alates TAT abikélblikkuse perioodi
I6ppkuupdevast. Paberkandjal esitatud I6pparuandele tuleb lisada selle elektrooniline koopia.

7.6.3 Juhul kui vahearuande ja Idpparuande esitamise vahe on vahem kui kuus kuud, esitatakse vaid
|&pparuanne.

7.6.4 RU kontrollib 20 té6paeva jooksul vahe- véi |dpparuande (edaspidi koos seirearuanne)
laekumisest, kas TAT seirearuanne on vormikohane ja nbuetekohaselt taidetud.
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7.6.5 Juhul kui vahearuandes puudusi ei esine, kinnitab RU TAT vahearuande.

7.6.6 Juhul kui I8pparuandes puudusi ei esine, kooskélastab RU |dpparuande ja edastab 5 tédpéeva
jooksul RA-le kinnitamiseks. RA teavitab |Spparuande kinnitamisest viivitamatult RU-d kirjalikku
taasesitamist vGimaldavas vormis,

7.6.7 Puuduste esinemisel vahearuandes annab RU toetuse saajale vahemalt 10 td6péeva puuduste
kdrvaldamiseks ning RU kinnitab TAT vahearuande 5 téép&eva jooksul peale puuduste kdrvaldamist.

7.6.8 Puuduste esinemisel [dpparuandes annab RU toetuse saajale vahemalt 10 téopaeva puuduste
kérvaldamiseks ning edastab 5 tGépaeva jooksul peale puuduste kérvaldamist RA-le kinnitamiseks. RA
teavitab I&pparuande kinnitamisest viivitamatult RU-d kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis.

7.6.9 Kui RA-le esitatud 16pparuandes esineb puudusi teavitab RA sellest RU-d ja edasine [8pparuande
menetlemine toimub vastavalt p-le 7.6.8.

7.6.10 TAT seirearuandes peab olema kajastatud vahemalt jargmine informatsioon:

7.6.10.1 andmed TAT kohta (nimetus, tunnusnumber, toetuse saaja ja partneri(te) nimed,
abikdlblikkuse pericod jne);

7.6.10.2 Glevaade TAT tegevuste elluviimisest (kumulatiivselt);
7.6.10.3 indikaatorite tditmine (kumulatiivselt);

7.6.10.4 hinnang TAT tulemuslikkusele ja pustitatud eesméarkide saavutamisele;
7.6.10.5 TAT mdoju labivatele teemadele;

7.6.10.6 toetuse saaja hinnang partnerluse toimimisele (taidetakse juhul, kui TAT tegevuste elluviimise
on kaasatud partner).

7.7 Finantskorrektsioonid

7.7.1 Finantskorrektsioone teeb RU vastavalt struktuuritoetuse seaduse §-dele 4547,

7.7.2 Toetuse tagasimaksmine toimub vastavalt struktuuritoetuse seaduse §-dele 48—49.

8. Riskide hindamine

TAT iildised riskid Tegevus riski maandamiseks
Sihtrihmade vahene teadlikkus ja Aktiivne teavitust6d sihtrihmadele sobivate
motiveeritus meetmetes osaleda. kanalite kaudu, meetmete osutamine lahtuvalt

individuaalsetest vajadustest, motiveerimine enne
tegevustesse suunamist.

Esimene tookoht

Tédandjad ei ole huvitatud noorte Aktiivne koostds tédandjatega (sh

téslevatmisest teavitusiritused, noortele suunatud teenustele ja
messidele kaasamine, koostdslepete sélmimine
jms).
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Noored katkestavad tédsuhte jafvéi
koolituse

Noorte motiveerimine, sh véimalus p&érduda
T6otukassa poole ka parast todle asumist.

Tédturgu tutvustavad téotoad

Koolidel puudub huvi vdimaldada
Todtukassal dpilastele té6tubasid
korraldada

Aktiivne teavitustod, té6tubade toimumine
lepitakse kokku kooli juhtkonnaga, pakutakse
vbimalust kohandada tdétoa labiviimist vastavalt
kooli vajadustele ja véimalustele (nt koolides
toimuvad karjaaripaevad, kus Té6tukassa voiks
|8bi viia td6toa voi infotunni).

Té6tubade labiviimine ka véljaspool kooli, naiteks
kohtades, kus noored kaivad parast koolipdeva
[Bppu (noortekeskused, huvikeskused) véi
noortetritustel.

Vanaduspensioniealiste té6lesaamise toetamine

Sihtrihma vahene teadlikkus teenustel
osalemise vbimalusest

Tédlesaanute osakaal jadb
prognoositust vaiksemaks (nt tulenevalt
sihtgrupi terviseprobleemidest)

Aktiivne teavitusttd sihtruhmale sobivate kanalite
kaudu

Teenuse pakkumisele eelneb t6slesaamist
soodustavate ja takistavate asjaolude hindamine,
et teenuse valik toetaks maksimaalselt
konkreetse vanaduspensioniealise inimese
rakendumist.

Regionaalse t66j6u pakkumise suurendamine

To66tu ootab kauem t66
vastuvdtmisega, et saada
mobiilsustoetust séidukulude katmiseks
Tédtukassa kaudu.

Tootajatel ei pruugi olla véimalik parast
toetuse 16ppemist suurte sGidukulude
tottu tédlkaimist jatkata.

Elukoha ja/véi tédkoha kohta
valeandmete esitamine, et saada
mobiilsustoetust.

Aktiivsusnduete rakendamine: t66tu on
kohustatud aktiivselt t66d otsima, olema valmis
vastu vétma sobiva td6 ning koheselt tédle
asuma. Aktiivsusnduete rikkumine mdjuva
pdhjuseta toob kaasa tostushivitiste maksmise
Idpetamise, korduv rikkumine téétuna arveloleku
I6petamise.

Inimeste teavitamine ja julgustamine vdimaluste
otsimiseks tddsuhte jatkamiseks parast toetuse
16ppemist (nt kokkulepped tédandjaga).

Olempiiri kehtestamine toetusele.
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Lisad:

1. TAT tegevuste detailne kirjeldus — lisa 1 vorm A
2. TAT finantsplaan ja eelarve kulukohtade IGikes — lisa 1 vorm B
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