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AMETIJUHEND

ULDOSA

Struktuuriiiksus ANALUUSI JA STATISTIKA OSAKOND
Ametinimetus ~ TERVISEALA TEADUSNOUNIK

Kellele allub osakonnajuhataja
Alluvad puuduvad
Asendaja osakonnajuhataja, ndunik, analtdtik

Keda asendab osakonnajuhataja, ndunik, anallutik

AMETIKOHA POHIEESMARK

Noustada ministeeriumi tervisevaldkonda teadus- ja arendustegevuse (TA) kisimustes
(pédevusvaldkond), planeerida ning korraldada rahvusvahelist ja riigisisest TA alast
koostddd; valja tootada ministeeriumi tervisevaldkonna TA uuringutekava ning viia seda ellu
koosto0s erinevate osapooltega; esindada Eestit rahvusvahelistes terviseala TA koost6o
algatustes ning seelabi toetada vastavate teemade poliitikakujundamist ja rakendamist.

3.

TEENISTUSULESANDED

Ulesanded

1.

Noéustada ministeeriumi tervisevaldkonna teadus- ja arendusklisimustes eesmargiga
toetada vastavate poliitikate tdhusat kujundamist ja elluviimist.

2.

Koordineerida ja/vdi to6tada valja tervisevaldkonnaga jaoks vajalikke teadus- ja
arendusuuringute kavasid ja viia neid koost60s erinevate osapooltega ellu sh
planeerida sellega seotud investeeringute ja toetuste eelarvet.

Rahvusvahelise teadus- ja arendustegevuse alase koostdd korraldamine ja Eesti
esindamine rahvusvahelistes tervisevaldkonna teadus- ja arendustegevuse koost66
algatustes (sh tervisealase T&A&I strateegia elluviimiseks kaas- ja Ghisrahastamise
vbimaluste arendamine ja paringutele vastamine).

Koost66 teadusasutustega, teiste ministeeriumide ja asutustega ning kohalike ja
rahvusvaheliste organisatsioonidega oma padevusvaldkonnas luues voimalusi
tervisevaldkonna TA huvide edendamiseks rahvusvahelises koost66s (sh kaas- ja
Uhisrahastamise vdimaluste arendamine) ning koordineerides sellega seotud
riikidevahelist koost66d Terviseslsteemi T&A&I strateegia elluviimiseks.

Valmistab ette tervisealase teadus- ja arendustegevuse ning innovatsiooni ndukogu
materjale ning lahtub oma t66s néukogu soovitustest ja selle poolt vastu voetud
otsustest.

Padevusvaldkonnaga seotud lepingute, kaskkirjade, maaruste jm dokumentide
koostamine.

Valitsemisala TA tegevusteks vajalike ja selleks olemas olevate riiklike voi
valisvahendite planeerimine.

Otseselt padevusvaldkonna arengut mojutavas poliitikakujundamise ja rakendamise
protsessis (strateegiate, tegevuskavade, programmide, meetmete ja digusaktide
valjatddtamine) osalemine.

9.

Ametikoha Ulesannetega seotud kiisimustes avaldustele, info- ja teabeparingutele,
kusimustikele ning muudele aruparimistele vastamine.

10.

Padevusvaldkonda puudutava teabe koordineerimine, sh avalikustamine.

11.

Ametikoha ulesannetega seotud finants- jm aruannete koostamine ja kinnitamine.




12. Muude ametikoha eesmargist vdi to6ost tulenevate tegevuste koordineerimine voi
[&biviimine.

13. Padevusvaldkonnaga seotud riigisisestes ja rahvusvahelistes td6rihmades osalemine,
ministeeriumi seisukohtade ja ettepanekute esitamine ning téérihma teemadest
Ulevaate andmine teemaga seotud osapooltele.

14. Ekspertiishinnangute andmine ja juhtkonna néustamine oma padevusvaldkonnas.

15. Ettepanekute tegemine ministeeriumi vdoi oma osakonna téokorralduse
parendamiseks.

4. OIGUSED

Ametniku digused ja vastutus tulenevad avaliku teenistuse seadusest ja muudest
Oigusaktidest voi todkorraldust reguleerivatest kordadest.

5. AMETIKOHALE ESITATAVAD NOUDED

Haridus
Magistrikraad vdi sellega vordsustatud kvalifikatsioon (arstiteaduse, rahvatervise vm
padevusvaldkonnaga seotud erialal). Soovitavalt doktorikraad vdi selle omandamine.

Tookogemus
o vahemalt 4-aastane teadust66 kogemus;
e projektide ja tddrihmade juhtimise kogemus;
¢ rahvusvahelise koost66 kogemus oma padevusvaldkonnas;
e kasuks tuleb riigi-, teadus- voi uuringuid korraldavas asutuses td6tamise kogemus
ning struktuurivahendite kasutamise kogemus.

Keeleoskus

Eesti keel vahemalt C1 | Keeleoskuse maaramisel kasutatakse Euroopa keelebppe
raamdokumendis maaratletud 6 keeleoskustaset.
Vdorkeel vahemalt B2
(soovitav inglise keel) Tapsemad keeleoskuse tasemete kirjeldused on vélja toodud
keeleseaduse lisas.

Keeleoskustasemele lisandub ametialase sdnavara valdamise
noue.

Arvutikasutamise oskus |

MS Windows tddkeskkonna ja teiste to60ks vajalike arvutiprogrammide ning andmebaaside
kasutamise oskus.

| Teenistusiilesannete tditmiseks vajalikud oskused ja teadmised |




vaga head teadmised teaduspoliitika pdhimbotetest;
vaga head teadmised padevusvaldkonda puudutavatest andmeallikatest,

seadusandlusest ja padevusvaldkonna korraldustest Eestis;

uldised teadmised riigi péhikorrast, kodanike digustest ja vabadustest, avaliku

halduse organisatsioonist ja avalikku teenistust reguleerivatest digusaktidest;

head teadmised haldus-, Gld-, finants- ja projektijuhtimisest, sh EL

struktuurivahendite kasutamisest;

uldised teadmised Euroopa Liidust, selle eesmarkidest ja institutsioonidest ning EL

teadustegevustest (EL teadusuuringute raamprogrammidest, jm);

head teadmised ministeeriumist ja selle valitsemisalast;

strateegilise planeerimise ja meeskonnatdd oskus;

oskus planeerida oma t66d ja maarata prioriteete;

oskus seostada enda ja oma struktuuritiksuse t66d organisatsiooni tegevuse ja
eesmarkidega.

Soovitavad isikuomadused

avatus ja koostoovalmidus;

anallusi- ja Uldistusvoime;

algatusvdime, loovus ja sihikindlus uute lahenduste valjatootamiseks ja
elluviimiseks;

esinemisvalmidus;

iseseisvus, kohuse- ja vastutustunne;

hea suhtlemis- ja labiraakimisoskus;

lojaalsus ja orienteeritus riigi huvidele.




