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Toetuse andmise tingimuste (edaspidi TAT) Kkirjeldus on koostatud perioodi 2014-2020
struktuuritoetuse seaduse (edaspidi struktuuritoetuse seadus) § 16 16ike 1 alusel.

1. TAT Kirjeldus
1.1 Seos rakenduskavaga

1.1.1 prioriteetne suund
Tooturule juurdepaasu parandamine ja toééturult valjalangemise ennetamine.

1.1.2 prioriteetse suuna alaeesmark

Vahenenud tdovbimega inimeste osalemine t66turul ja t6ohdives on suurenenud ja tédealise
elanikkonna t66vdime vahenemine on pidurdunud.

TAT panustab otseselt rakenduskava tulemusnaitajatesse:

1) tootavad inimesed, kelle to6vdimet hinnati osaliseks ning kes on sailitanud oma todkoha 12. kuu
moddumisel peale hindamist ja 2) mittetéotavad inimesed, kelle t66vdimet hinnati osaliseks ning kes on
likunud hodivesse 12. kuu moéédumisel peale hindamist.

1.1.3 meetme nimetus
Toovoime toetamise skeemi loomine ja juurutamine.

1.1.4 meetme eesmark

Tooealiste t6ovdime sdilitamine ja parandamine, sh tédandja toetamine tédtingimuste edendamisel,
vahenenud tédvoimega inimeste td6turul osalemise suurendamine ja varase pensionile jaamise
arahoidmine. To0vdime toetamise skeemi jatkusuutlikkuse tagamine.

1.2 TAT

1.2.1 TAT eesmérk

TAT tegevuste eesmark on vahenenud téovdimega inimeste tdoturule aitamine ja seal pusimise
toetamine; inimeste olemasoleva t66voime sdilitamine ja parandamine; vahenenud t6dvoimega
inimeste t00tuks jadmise ennetamine labi aktiivsete tooturumeetmete osutamise.

1.2.2 TAT tulemus

TAT tulemusena on Iabi aktiivsete tooturumeetmete osutamise vahenenud t66vbimega inimesi
tooturule aidatud ja toetatud nende té6turul pdsimist ning sailitatud ja parandatud nende t66voimet.

1.2.3 TAT vajalikkuse poéhjendus

Tdohoive kdrge taseme saavutamine kuulub lahiaastatel Euroopa Liidu ja Eesti pdhieesmarkide hulka.
Vahenenud t66vdimega inimesed on grupp, kelle kaasatus tédellu on tdna keskmisega vorreldes
oluliselt madalam. Samas on tédandjate jaoks muutumas probleemiks sobiva t66jou leidmine seoses
jarjest vananeva rahvastikuga. Selleks, et ennetada t66joupuuduse tekkimist, on vaja t66turule tuua
inimesed, kes on sealt tdna valjas, kuid kes on vdimelised t66tama, kui neile luua vastavad
tootingimused voi toetada vajalike té6turuteenustega. Uks suur osa téoturult valjas olevatest inimestest
on puuetega ja terviseprobleemidega inimesed. Kui 2013. aastal oli Eesti keskmine t60j6us osalemise
maar 20-64-aastaste vanuserihmas (kuna domineeriv enamus 15-19-aastaseid osaleb alles
tasemeodppes) 79,9%, vahemalt 40%-se pusiva todvdimekaoga isikute seas oli vastav naitaja 50,9%.
Viimase 10 aasta jooksul on pusiva toovéimekaoga inimeste arv kahekordistunud, tdustes 2013. aasta
alguseks 16—62-aastaste seas ule 98 000 inimese (lle 11% samaealisest elanikkonnast), kellest mehi



oli 49,7% ja naisi 50,3%?*. Lisaks on vahemalt 40%-se pisiva t66véimekaoga 20-64-aastaste isikute
hulgas to6tuse maar peaaegu kaks korda lldisest keskmisest kdrgem (2013. aasta 20—64-aaastaste
keskmine oli 8,6%, tddvoimetuspensionaridel 15,6%). Vahemalt 40%-se pusiva t66voimekaoga 20-64-
aaastest naistest ja meestest tootab vastavalt 46,5% ja 39,0%2 Toovoimetuspensioni saajate
ststeemist valjumine on madal ning esmaste ekspertiiside arv ei vahene. Sellest tulenevalt
reformitakse kehtivat susteemi ja viiakse ellu toovdimereform, mille eesmargiks on terviklikult toetada
tervisekahjustusega ja t66voime langusega inimeste tdotamise voimalusi, pakkudes neile toetavaid
teenuseid.

Toovoimetuspensioni saajate suur osakaal on seotud pusiva t66voimetuse hindamise alustega, mida
reformiga muudetakse ning minnakse Ule t66voime kaotuse hindamiselt inimese sailinud t6ovoime
hindamisele. Hindamise kaigus tuvastatakse, milline on isiku t66vdime, kui ta saaks teha sobivat t66d,
sobivate t66tingimustega, sobivas tddkeskkonnas ning saaks tarvilikke t6dvdimet toetavaid teenuseid.
Soodustamaks téovdimekaotusega inimeste tootamist kehtestatakse osalise t6ovoimetoetuse
saamiseks aktiivsusnduded ehk kohustus t66d otsida (v.a juhul, kui t66voéime puudub taielikult).
Aktiivsusnduete rakendamine on pdhjendatud ja tulemuslik Uksnes juhul, kui samaaegselt osutatakse
todvdimekaotusega inimestele digeaegset ja igakulgset abi, mida nad tddlesaamiseks vdi tddtamiseks
vajavad. Selleks, et toovdimereformi sihtrihma té6turule aidata, on vaja vastavalt igalhe
individuaalsetele vajadustele pakkuda oigeaegselt tddlesaamist voi tddtamise jatkamist toetavaid
aktiivseid tooturumeetmeid.

Kaesoleva TAT alusel osutatakse vahenenud todvoimega inimeste tdolerakendamiseks ja tddtamise
toetamiseks nii olemasolevaid kui ka uusi to6turuteenuseid. Vahenenud tdovoimega inimesed, kes
on Eesti Té6tukassa uus kliendirihm, saavad vastavalt vajadusele kasutada koiki todturuteenuseid,
mida tootukassa osutab tanastele registreeritud to66tutest klientidele. To6turuteenused, mille osutamist
laiendatakse vahenenud to6vdimega inimestele tdna kehtivatel tingimustel on: tdédturukoolitus,
tédandjale tddtaja koolituskulu hivitamine, kvalifikatsiooni saamise toetamine, tédpraktika, proovitdo,
ettevotluse alustamise toetus ja ettevotluse toetamise teenus (nn jarelteenused ettevétluse alustamise
toetuse saajal), psihholoogiline, vdla- ja sdltuvusndustamine, t6dklubi, individuaalne tédlerakendamine
ja individuaalsed lahendused, tédéharjutus, vabatahtlik t66 ja talgutéd, tddintervjuul abistamine,
tootamiseks vajaliku abivahendi tasuta kasutada andmine. Reformi sihtrihma erivajadusi arvestades
osutatakse TAT alusel tdnase praktikaga vorreldes soodsamatel tingimustel palgatoetuse,
tééruumide ja -vahendite kohandamise ning tugiisikuga tdé6tamise teenust. Reformi ettevalmistamise
kaigus on vahenenud t6dvdimega inimestele valja téétatud uued téoturuteenused, mida piloteeritakse
TAT alusel: mobiilne ndustamine koolist tddle liikumise toetamiseks, kogemusndustamine, tdoalane
rehabilitatsioon, kaitstud t66, tddlesdidu toetus ja saatja sdidukulu hivitamine. Lisaks hakatakse
tédandjatele korraldama koolitusi ja ndustamist vahenenud t66vdimega isikute tédtamise toetamise
vBimalustest ettevottes.

1.2.4 eelarve

Summa Osakaal
1 |ESF toetus 121 222 981 85%
2 | Riiklik kaasfinantseering 0 0
3 [Omafinantseering 21 392 291 15%
4 | TAT eelarve kokku 142 615 272 100%

1 Sotsiaalkindlustusameti andmed
2 Statistikaameti Eesti T66j6u-uuring 2013 materjalid



1.2.5 maoisted

Vahenenud téovoimega isik on isik,

- kellel on tuvastatud osaline t66v6ime voi td66vdime puudumine tddvoimetoetuse seaduse alusel voi

- kes on tunnistatud pusivalt téovdimetuks riikliku pensionikindlustuse seaduse alusel, sealhulgas kelle
riiklike elatusrahade seaduse alusel maaratud invaliidsusgrupp on loetud vastavaks pusivale
toovoimetusele voi

- kellel on maaratud puue puuetega inimeste sotsiaaltoetuste seaduse alusel.

Toodotsija on isik, kes on Eesti ToOtukassas (edaspidi Té66tukassa) tddotsijana arvele voetud.

Koondamisteatega tdoootsija on isik, kes on saanud teate t66- voi teenistussuhte I6petamise kohta
koondamise tottu ning on Tdo6tukassas todotsijana arvele voetud.

Oppiv tédotsija on isik, kes dpib dppeasutuses statsionaarses dppes vdi taiskoormusega 6ppes
(kaasa arvatud akadeemilisel puhkusel viibiv isik) ning on Tédtukassas tdootsijana arvele voetud.

Tootu on isik, kes ei tddta ning on Todtukassas tédtuna arvele voetud.

Oppiv tdotu on isik, kes ei tdota, dpib taiskoormusega voi kutsedppes statsionaarses dppes (kaasa
arvatud akadeemilisel puhkusel viibiv isik) ning on Tdétukassas to66tuna arvele voetud.

Tootaja on isik, kes on hoivatud tooturuteenuste ja -toetuste seaduse § 6 Idike 5 punktides 3-5!
nimetatud tegevusega.

Tootamine on tooturuteenuste ja -toetuste seaduse § 6 16ike 5 punktides 3-5* nimetatud tegevusega
hdivatud olemine.

Tooleasumine on tooturuteenuste ja -toetuste seaduse § 6 I6ike 5 punktides 3-5' nimetatud
tegevusega alustamine.

2. Tegevuse kirjeldus tulemuste saavutamiseks

2.1 Tooturuteenused vahenenud toovoimega isikutele

Vahenenud t66vdimega isikutele osutatakse jargmisi téoturuteenuseid:
2.1.1 Koolist tééle liilkumise toetamine

2.1.1.1 Mobiilne ndustamine koolist t60le liikumise toetamiseks

Mobiilne ndustamine (MOBI) on suunatud vahenenud t66vdimega Oppijatele kutse- voi kdrgkoolides,
eesmargiga toetada nende sujuvat liikumist koolist té6le.

Sihtgrupp: vahenenud té6voimega isikud, kes dpivad kutse- vdi kdrgkoolides
2.1.2 Tébalaste teadmiste ja oskuste arendamine

2.1.2.1 Tooturukoolitus




Tooturukoolitus on tddalaste teadmiste ja oskuste andmine voi tdiendamine, et soodustada
tooleasumist.

2.1.2.2 Kvalifikatsiooni saamise toetamine

Kvalifikatsiooni saamise toetamine on kvalifikatsiooni tdendava dokumendi, sealhulgas kutse- voi
padevustunnistuse ja mootorsdiduki juhtimise digust tbendava dokumendi saamisega seotud kulu ja
riigildivu kulu kandmine.

Sihtgrupp (tegevused 2.1.2.1-2.1.2.2): vahenenud toovéimega isikud, kes on to6tud (sh Sppivad
to6tud) voi koondamisteatega tédotsijad

2.1.2.3 Toopraktika

Toopraktika on tddlesaamiseks vajalike teadmiste ja oskuste ning tddkogemuse andmine tédandja
juures.

Sihtgrupp: vahenenud toovoimega isikud, kes on t66tud (v.a 6ppivad t66tud) véi koondamisteatega
todotsijad

Isikule, kes on tdo6tuna arveloleku ajal suunatud punktides 2.1.2.1 vdi 2.1.2.2 nimetatud
tooturuteenusele, jatkatakse tdodturuteenuse osutamist ka parast todtuna arveloleku I8petamist, kui
tootuna arvelolek on lIdpetatud tdo6turuteenuste ja -toetuste seaduse § 6 1d6ike 5 punktides 2-7
satestatud asjaoludel vdi § 7 16ike 1 punkti 7 alusel.

Isikule, kes on té6tuna arveloleku ajal suunatud punktis 2.1.2.3 nimetatud t66turuteenusele, jatkatakse
too6turuteenuse osutamist ka parast tdotuna arveloleku l16petamist, kui té6tuna arvelolek on I6petatud
tooturuteenuste ja -toetuste seaduse § 6 16ike 5 punktis 2 satestatud asjaolul.

Koondamisteatega tddotsijale, kes on t60- voi teenistussuhte ajal suunatud punktides 2.1.2.1-2.1.2.3
nimetatud tédturuteenusele, osutatakse tooturuteenust, millele ta on suunatud, ka parast t66- voi
teenistussuhte 16ppemist.

2.1.3 Ettevotluse toetamine

2.1.3.1 Ettevotluse alustamise toetus

Ettevotluse alustamise toetus on rahaline toetus oma ettevotte loomiseks.

Sihtgrupp: vahenenud t66voimega isikud, kes on t66tud (sh dppivad t66tud) vdi koondamisteatega
toootsijad

Koondamisteatega toootsijale, kes on t00- vdi teenistussuhte ajal esitanud avalduse ettevdtluse
alustamise toetuse saamiseks, voib esitatud avalduse alusel parast t66- vdi teenistussuhte 16ppemist
ettevotluse alustamise toetust anda Uksnes juhul, kui isik on vdetud té6tuna arvele.

2.1.3.2 Ettevotluse toetamise teenus




Ettevotluse toetamise teenus on ettevdtluse alustamise toetust saanud isikule ettevotte
tegevusvaldkonnaga seotud koolituse, individuaalse ndustamise ja mentorluse kulu huvitamine ning
ndustamine mentorklubis eesmargiga toetada isiku ariplaani elluviimist ja jatkusuutlikkust.

Sihtgrupp: vahenenud t6évoimega isikud, kes on saanud Tdotukassalt ettevdtiuse alustamise toetust

2.1.4 T66vobime ja té6tamise toetamine

2.1.4.1 Tooalane rehabilitatsioon

Toobalane rehabilitatsioon on vahenenud todvoimega isiku todeluks ettevalmistamine, tema tddle
asumise voi todtamise toetamine.

Sihtgrupp: vahenenud t66véimega isikud (v.a kui todvéime puudub), kes

- on arvele vdetud té6tuna (sh dppiv t66tu) voi

- on arvele voetud tddotsijana ning on hodivatud tééturuteenuste ja -toetuste seaduse § 6 1dike 5
punktides 3-5! nimetatud tegevusega voi omandavad pohi-, lildkesk-, kutse- voi kdrgharidust voi

- eiole arvele voetud té6tuna voi todotsijana, kuid on hdivatud tddturuteenuste ja -toetuste seaduse §
6 16ike 5 punktides 3-5! nimetatud tegevusega vOi omandavad pohi-, Uldkesk-, kutse- voi
korgharidust

Tooalase rehabilitatsiooni teenust ei osutata isikule, kes on noorem kui 16-aastane, jdudnud
vanaduspensioniikka vdi saab ennetdhtaegset vanaduspensioni v6i vanaduspensioni ootel oleva
paasteteenistuja toetust ning isikule, kellel on digus sotsiaalse rehabilitatsiooni teenusele vdi kellele
osutatakse sotsiaalse rehabilitatsiooni teenust sotsiaalhoolekande seaduse alusel.

2.1.4.2 Toointervjuul abistamine

Tdodintervjuul abistamine on abi tdédintervjuul tédandjaga suhtlemiseks.

Sihtgrupp: vahenenud téévdimega isikud, kes on t66tud (sh Sppivad tédtud) voi koondamisteatega
toootsijad vdi dppivad todotsijad

2.1.4.3 Tootamiseks vajaliku abivahendi tasuta kasutada andmine

Tootamiseks vajaliku abivahendi tasuta kasutada andmine on abivahendi vdoimaldamine, milleta isikul ei
ole puudest voi terviseseisundist tulenevalt voimalik todllesandeid taita.

Sihtgrupp: vahenenud toovoimega isikud, kes on t66tud (sh dppivad to66tud) voi koondamisteatega
téootsijad voi dppivad tddotsijad voi todtajad

2.1.4.4 Individuaalne t6olerakendamine

Individuaalne tédlerakendamine on individuaalne tugi t66 otsimisel, téoleasumisel ja téétamisel.

Sihtgrupp: vahenenud t66vdimega isikud, kes on to6tud (sh dppivad td66tud) ning kelle tddlesaamine
on raskendatud pikaajalise to0tuse, erivajaduste vdi muude eriliste takistuste tottu.

2.1.4.5 Tugiisikuga to6tamine




Tugiisikuga tédétamine on abi ja juhendamise osutamine t66tamisel tulenevalt isiku puudest voi
terviseseisundist.

Sihtgrupp: vahenenud toovdimega isikud, kes on to6tud (sh Sppivad tootud) voi koondamisteatega
toootsijad voi dppivad todotsijad voi tootajad

2.1.5 Toolesaamise takistuste kérvaldamine

2.1.5.1 Noustamisteenused

2.1.5.1.1 T6OKIubi

Tooklubi on tdootsingundustamine eesmargiga valmistada osalejaid ette t66 otsimiseks ja tddeluks,
anda Ulevaade t66turu olukorrast ja toovoimalustest juhendatud klubilise tegevuse vormis.

Sihtgrupp: vahenenud toovoimega isikud

2.1.5.1.2 Psuhholooqiline, vola- voi soltuvusndustamine

Pslhholoogiline, vbla- vdi sdltuvusndustamine on ndustamine todkaotuse ja tddtusega seotud
psuhholoogiliste, vdla- vbi séltuvusprobleemide lahendamiseks eesmargiga toetada t66 otsimist,
tooturuteenustes osalemist ja todlesaamist.

Sihtgrupp: vahenenud té6vdimega isikud, kes on t66tud (sh Sppivad té6tud) vdi koondamisteatega
todotsijad

Isikule, kes on téétuna arveloleku ajal suunatud punktis 2.1.5.1.2 nimetatud téoéturuteenusele,
jatkatakse tooturuteenuse osutamist ka parast to6tuna arveloleku I6petamist, kui to6tuna arvelolek on
I6petatud tédturuteenuste ja -toetuste seaduse § 6 16ike 5 punktides 2—7 satestatud asjaoludel voi § 7
I6ike 1 punkti 7 alusel.

Koondamisteatega toootsijale, kes on t66- vdi teenistussuhte ajal suunatud punktis 2.1.5.1.2 nimetatud
tooturuteenusele, osutatakse téoturuteenust, millele ta on suunatud, ka parast t66- vdi teenistussuhte
I[6ppemist.

2.1.5.1.3 Kogemusnoustamine

Kogemusndustamine on sarnase puude vdi tervisehairega isikute vahel toimuv teadmiste ja kogemuste
vahetus ning ndustamine eesmargiga toetada puude voi tervisehadirega toimetulekut, suurendada
motivatsiooni ja enesekindlust ning valmistada ette tddotsinguteks ja tddeluks.

Sihtgrupp: vahenenud t66voimega isikud, kes on t66tud (sh Sppivad tédtud) vdi koondamisteatega
toootsijad voi dppivad tddotsijad, ning tddtajad

2.1.5.2 Individuaalsed lahendused

Individuaalsed lahendused hdélmavad vahenenud t6ovoimega isiku tdéoturuteenusel osalemiseks ja
to0leasumiseks voi tootamise jatkamiseks vajalike taiendavate kulude, sealhulgas erivajadusest
tingitud kulu ja hoolduskulu isikule huvitamist voi tema eest tasumist.

Individuaalse lahendusena voib:



- vahenenud todovboimega tootule hivitada voi tasuda tema eest tddturuteenusel osalemise ja
tédleasumisega seotud taiendavad kulud, eelkdige hooldusteenuse kulu ja isiku erivajadusest
tingitud muu kulu;

- vahenenud t66vdimega tdodtajale huvitada vdi tema eest tasuda tootamise jatkamisega seotud
puudest vdi terviseseisundist tingitud lisakulud;

- tdédandjale hivitada vahenenud todvboimega tdodtaja tddalase koolitusega seotud lisakulud, mis on
tingitud t66taja puudest voi terviseseisundist (eelkdige viipekeeletdlgi kulu).

Sihtgrupp: vahenenud téovoimega isikud, kes on t66tud (sh dppivad t6otud) voi todtajad, kelle
tédlesaamine vdi tddtamise jatkamine on raskendatud pikaajalise t66tuse, erivajaduste voi muude
eriliste takistuste tottu, ning té6andjad

2.1.6 Toovalmiduse toetamine

2.1.6.1 Proovitoo

Proovitddé annab vahenenud td66vdimega isikule vdimaluse pakutaval tédkohal tddtamist jarele proovida
ning tddandjal kandidaadi sobivuses veenduda.

Sihtgrupp: vahenenud t66vdimega isikud, kes on t66tud (sh dppivad t66tud) voi tédotsijad (sh dppivad
toootsijad ja koondamisteatega toootsijad)

2.1.6.2 Tooharjutus

Tooharjutus hélmab tédharjumuse taastamist voi esmase tédharjumuse omandamist, ettevalmistust
toootsinguteks ja toolkaimiseks.

2.1.6.3 Vabatahtlik t66

Vabatahtlikul t66l osalemine annab uusi teadmisi, oskusi ja kogemusi, arendab sotsiaalseid suhteid
ning aitab ette valmistada t66eluks.

2.1.6.4 Talqutoo

Talgutddl osalemine on vdimalus olla aktiivne ja tegutseda koos teistega kogukonna heaks, laiendab
sotsiaalset vorgustikku ning suurendab seelabi valjavaateid t66d leida

Sihtgrupp (tegevused 2.1.6.2-2.1.6.4): vahenenud t6dvdimega isikud, kes on tdotud (va Sppivad
t66tud)

2.1.6.5 Kaitstud t66

Kaitstud t66 eesmark on vahenenud t66vdimega isiku ettevalmistamine avatud td6turule téole
saamiseks (iseseisvalt vdi tugiisikuga), toetamine tddle asumisel ja avatud t66turul tédtamise
algusperioodil.

Sihtgrupp: vahenenud t66voimega isikud, kes on t66tud (v.a kui tddvéime puudub)

Isik, kes on suunatud kaitstud t00 teenusele ja kellel teenusel osalemise ajal tuvastatakse puuduv
té6vdime, voib jatkata kaitstud t66 teenusel osalemist.



2.1.7 Rahalised toetused té6turuteenustes osalemiseks ja t66leasumiseks

2.1.7.1 Stipendium

Sihtgrupp: vahenenud tddvdimega isikud, kes on

- to6tud ja osalevad tddturukoolituse, tdédpraktika, tdoharjutuse, vabatahtliku t66 voi kaitstud t66
teenuse | etapis osalemise korral;

- Oppivad t66tud ja osalevad todturukoolituse teenusel

2.1.7.2 So6idu- ja majutustoetus

Sihtgrupp: vahenenud t66véimega isikud, kes

- osalevad t6oalase rehabilitatsiooni teenusel;

- on to6tud ja osalevad to6turukoolituse, kvalifikatsiooni saamise toetamise, tdédpraktika, t6Oklubi,
psthholoogilise, vodla- voi soltuvusndustamise, kogemusndustamise, proovitdd, tddharjutuse,
vabatahtliku t606, talgut6o, individuaalse to6lerakendamise voi kaitstud 166 (I etapis) teenusel;

- on Oppivad t6o6tud ja osalevad tooturukoolituse, kvalifikatsiooni saamise toetamise, t6dklubi,
psthholoogilise, vdla- vdi sdltuvusndustamise, kogemusndustamise, individuaalse tédlerakendamise
vBi proovitdo teenusel.

2.1.7.3 Toolesoidu toetus

Sihtgrupp: vahenenud t60voimega tootajad, kes ei saa puude vdi terviseseisundi téttu kasutada t6él
kaimiseks Uhistransporti (v.a taksot).

2.1.7.4 Saatja s6idukulu hivitamine

Sihtgrupp: isikud, kes sdidavad vahenenud t66vdimega tdotajaga Uhistranspordis (v.a takso) kaasa
tema kodust téodle ja tagasi, kuna vahenenud to66véimega tddtaja vajab toolkaimiseks Ghistranspordi
kasutamisel saatjat.

2.1.8 tegevuse uldajaraam

1) Tooturuteenuste osutamine 01.01.2016-31.12.2020
2) Ettevalmistavad tegevused, sh td6turuteenuste hangete ettevalmistamine ja labiviimine 01.08.2015—
31.12.2020

2.2 Toéobandja toetamine

Tooandjale, kes vétab voi on toole vétnud vahenenud to0vdimega isiku, osutatakse jargmisi vahenenud
té6vdimega isiku tddtamist toetavaid tooturuteenuseid:

2.2.1 Palgatoetus
Palgatoetus on tédandjale vahenenud t6dvoimega inimeste tédlerakendamiseks makstav toetus.

Sihtgrupp: tédandjad, kes votavad tddlepingu alusel tdédle vahenenud téovoimega isiku, kes on:
- 166tu ja kes on vahetult enne tééleasumist to6tuna arvel olnud jarjest vahemalt kuus kuud voi
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- vahetult enne avatud to6turule t6dleasumist tédtanud kaesoleva TATi punktis 2.1.6.5 ja TAT
, 100vBimereformi sihtrihma to0ovoimelisuse tdstmine ja nende to6tamise soodustamine® punktis 2.1.1
nimetatud kaitstud tingimustes voi

- nimetatud t66turuteenuste ja -toetuste seaduse § 18 16ike 2 punktides 3—4.

2.2.2 T66ruumide ja -vahendite kohandamine

Tooruumide- ja vahendite kohandamine on vahenenud téovdimega isikule tema tookoha ja/voi
toovahendi ligipaasetavaks ja kasutatavaks muutmine.

Sihtgrupp: tdédandjad, vahenenud tdovoimega isikud, kes on to6tud (sh OSppivad tdétud) voi
koondamisteatega tddotsijad voi dppivad tddotsijad voi tddtajad

2.2.3 Té6andjale koolituskulu hiivitamine
Tdbandjale vahenenud tddvoimega tddtaja koolitamise kulu hlvitamine.

Sihtgrupp: tédandjad, kelle vahenenud t66vdimega tdotaja vajab tdédalast koolitust, sest ta

- ei ole pikka aega tulnud toime td6Uulesannete taitmisega puude voi terviseseisundi téttu, kuid tééandja
pakub talle Umber- vdi tdiendusdppe labimisel teist t66d;

- oli todle asumisele eelnevalt to6tuna arvel jarjest vahemalt 12 kuud ning vajab oma todulesannete
taitmiseks toodalaste teadmiste ja oskuste taiendamist.

2.2.4 Té6andja teavitamine ja néustamine

Toobandjatele teavitusirituste ja ndustamise korraldamine vahenenud t66vdimega isikute tdétamise
toetamise voimalustest.

Sihtgrupp: té6andjad

2.2.5 tegevuse uldajaraam

1) Tooturuteenuste osutamine 01.01.2016-31.12.2020
2) Ettevalmistavad tegevused, sh tdé6turuteenuste hangete ettevalmistamine ja Iabiviimine 01.08.2015—
31.12.2020

3. Naitajad
Niitaja Naéitaja nimetus (viide | Baas- Sihttase Sihttase Selgitus
TAT punktile, tase (2018) (2023)
missugusest
tegevusest kujuneb)
Rakenduskava Osalise t60vdimega 0 20770 39 281 Tegevuste 2.1
véljundnditajad (TAT inimesed, kes on (meetmes (meetmes ja 2.2 tulemus-
tulemusnaitaja) saanud to6voime kokku 31 420) | kokku 54 181) | naitaja
reformi vahendusel
teenuseid

TAT spetsiifilised
véljund- ja tulemus-
nditajad

Tegevus 2.1 ja 2.2 Tooturuteenused vahenenud to6ovoimega inimestele ning

tooandjate toetamine
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Valjundnaitaja Osalise t66voimega 20770 39 281 Panustab
inimesed, kes on otseselt
saanud to66vdime rakendus
reformi vahendusel kava
teenuseid valjund-

naita-
jasse

Tulemusnaitaja Téotavad inimesed, Panustab
kelle t66vdimet hinnati otseselt
osaliseks ning kes on rakendus
sailitanud oma té6koha kava
12. kuu moéoédumisel tulemus-
peale hindamist® naita-

jasse

Tulemusnaitaja Mittetdotavad inimesed, Panustab
kelle tddvdimet hinnati otseselt
osaliseks ning kes on rakendus
liikunud hdivesse 12. kava
kuu méddumisel peale tulemus-
hindamist* naita-

jasse

4. TAT moju labivatele teemadele

TAT mojutab (markida ristiga, nii ,jah" kui ,ei“ vastuse korral tuleb selgituses vastust argumenteeritult
pdhjendada):

Regionaalareng X jah ] ei

Selgitus:  TAT  tegevused toetavad koéigi Eesti  piirkondade  Uhtlasemat  arengut.
Toovoimetuspensionadride arv maakondades on erinev. Tana on nendes piirkondades, kus
todvdimetuspensionaride arv on kdrgem, mitteaktiivsete inimeste arv suurem ja seega ka tddeas
Ulalpeetavate hulk suurem®. TAT tegevused aitavad todle rakenduda vahenenud t66véimega isikutel,
kellel seni on té6turul osalemine olnud raskendatud, vahendades seeldbi mitteaktiivsust ja aidates
kaasa maakondade majandusliku ja sotsiaalse toimetulekuvdime paranemisele.

Keskkonnahoid ja kliima [ljah X ei

Selgitus: TAT tegevused ei mdjuta keskkonnahoidu ja kliimat ning ei oma keskkonnahoiule toetavat
mdju, samuti ei ole ette nahtud tegevustega keskkonnaseisundi muutust, so paranemist voi
halvenemist.

3 Kuna vorreldavad andmed hetkel puuduvad (sarnaseid teenuseid ei ole sihtrihmadele osutatud), siis selgitatakse baas- ja
sihttase valja 30.11.2016. Sarnaselt on tulemusnaitajad kajastatud rakenduskavas ning tahtaja osas on kokkulepe saavutatud
Euroopa Komisjoniga.

4 Kuna vorreldavad andmed hetkel puuduvad (sarnaseid teenuseid ei ole sihtrihmadele osutatud), siis selgitatakse baas- ja
sihttase valja 30.11.2016. Sarnaselt on tulemusnaitajad kajastatud rakenduskavas ning tdhtaja osas on kokkulepe saavutatud
Euroopa Komisjoniga.

5 Statistikaameti andmebaas
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Infoiihiskond X jah [] ei

Selgitus: TAT alusel osutatavad teenused mojutavad kaudselt infoluhiskonda. TAT alusel osutatakse
tooturukoolituse teenust, mille raames ei ole valistatud vahenenud to6vdimega isikute IKT oskusi
arendavad koolitused. Samuti arendatakse T6o6tukassa infotehnoloogilisi lahendusi.

Riigivalitsemine X jah [] ei

Selgitus: TAT toetavad tbhusa ja tervikliku riigivalitsemise edendamise eesmarki. Tanane
toovdimetuspensionite maksmise sisteemi Ulesehitus on ebaefektiivne. Toodvdimetutele inimestele
rakendatakse Uksnes passiivseid meetmeid, makstakse hivitisi ja vbimaldatakse soodustusi. Uues
to0voime toetamise susteemis suunatakse tahelepanu sellele, mida vahenenud t66véimega isikud on
suutelised tegema ning aidatakse neil leida sobivat t66d. Seelabi suureneb t66jous osalemise maar ja
suureneb riigi maksutulu. Toédvoime arendamisega seonduvad teenused koonduvad osaliselt
Too6tukassa padevusse, mis omakorda vdimaldab terviklikku lahenemist — nii t66vdime hindamine,
sobiva t60 leidmise toetamine labi teenuste osutamise kui ka toetuse maksmine toimub Uhes asutuses.

Voérdsed vdimalused®

Sooline vérdsus (kas TAT I6pptulemus mdjutab meeste ja naiste olukorda Gihiskonnas)” [X] jah [] ei
Selgitus (téidetakse eitava vastuse korral):

Alljdrgnev osa téidetakse ,jah” vastuse korral
TAT sisaldab tegevusi, mis panustavad otseselt soolise vorddiguslikkuse edendamisse [ ] jah [X ei

TAT panustab soolise vérdbiguslikkuse edendamisse Ibi sookiisimuste I6imimise® TATide
ettevalmistamisse, rakendamisse ja seiresse X jah [] ei

Selgitus, kuidas on TATs rakendatud sookiisimuste I6imimist: TAT raames pakutavad teenused on
soostereotulpidest vabad. Tegevuste kavandamisel ja elluviimisel vdetakse arvesse meeste ja naiste
erinevat olukorda, vajadusi ja huve.

Vérdne kohtlemine  [X] jah [] ei
Kirjeldada, kuidas on TAT ettevalmistamise ja rakendamise ajal tagatud:
a) erinevas vanuses inimeste vordne kohtlemine
TAT alusel osutatakse té6turuteenuseid erinevas vanuses inimestele. Uldjuhul on teenused té6ealistele
(16—vanaduspensioniiga), kuid tddtavatele inimestele mdeldud teenuseid osutatakse vanusest

soOltumata.

b) puudega inimeste vordne kohtlemine sh kirjeldada, kas ja milliseid tegevusi voetakse TAT-s
ette puudega inimestele juurdepaasu tagamiseks

Kaesoleva TAT kdik tegevused on suunatud puudega inimeste toetamiseks. Neile osutatakse TAT
alusel tooturuteenuseid, mis toetavad nende t66voimet ja aktiivset Uhiskonnas osalemist.

6 Euroopa parlamendi ja Noukogu maarus (EL) nr 1303/2013 17. detsember 2013 artikkel 7. Meeste ja naiste vorddiguslikkuse
edendamine ja mittediskrimineerimine.

7 Soolise vordsuse tagamine tdhendab naiste ja meeste vordseid digusi, kohustusi, voimalusi ja vastutust kdikides
eluvaldkondades. Kéik poliitikad, mis Idpptulemusena mdjutavad inimeste olukorda Uhiskonnas, méjutavad sh ka naisi ja mehi.
8 Programmi ettevalmistamisel, rakendamisel ja seires voetakse arvesse naiste ja meeste erinevat olukorda ja vajadusi ning
hinnatakse mdju naiste ja meeste sotsiaal-majanduslikule olukorrale Uhiskonnas selleks, et tagada Ghtmoodi kasu nii naistele
kui meestele ning kaotada ebavérdsus.
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Olemasolevatele to6turuteenustele on lisaks valja to6tatud uued tddturuteenused, nagu tédalane
rehabilitatsioon, kaitstud t66, t60lesdidu toetus ja saatja soidukulu hlvitamine ning
kogemusndustamine, mis on kdik suunatud puudest ja tervisehdirest tingitud téétamise takistuste
korvaldamisele vdi leevendamisele. Lisaks tagatakse puudega inimestele vajaduse korral t66tamiseks
vajalik abivahend, tugiisik, té6ruumide ja -vahendite kohandamine, tédintervjuul abistamine.

c) vordne kohtlemine séltumata inimese soost, rassist vbi rahvuslikust kuuluvusest;
usutunnistusest vdi veendumusest voi seksuaalsest sattumusest®.

Koiki inimesi koheldakse vordselt ega diskrimineerita séltumata tema soost, rassist, rahvuslikust
kuuluvusest, usutunnistusest vdi veendumusest vOi seksuaalsest sattumusest. TAT sihtrihmale
osutatakse to6turuteenuseid nende individuaalsetest vajadustest [ahtuvalt.

5. Seos prioriteetse suuna teiste meetmete, TAT-de ja avatud taotlusvoorudega

Kaesolev TAT on otseselt seotud:

a) meetme 3.1 TAT-s ,Toovoime susteemi toetavad tegevused® nimetatud tegevustega. Mdlemad
TAT-d panustavad toovéimereformi elluviimisesse ja edukasse rakendamisse. TAT ,Toéovoime
ststeemi toetavad tegevused alusel arendatakse ja piloteeritakse t66vdime hindamise metoodikat ja
koolitatakse spetsialiste metoodika kasutusele vétmiseks. Samuti arendatakse nimetatud TAT alusel
andmevahetust erinevate organisatsioonide infoslusteemide vahel. Lisaks korraldatakse TAT alusel
teavitustegevust, mis on oluline vahenenud toovdimega isikute, tddandjate ja Uhiskonna
informeerimiseks todvoimereformist ning positiivsete hoiakute kujundamiseks vahenenud t66véimega
inimeste td0tamise suhtes.

b) meetme 3.1 TAT-s ,T6ovdimet hoidva ja sdastva tookeskkonna arendamine® nimetatud tegevustega.
Nimetatud TAT eesmargiks on tdb6andjate ja tootajate teavitamise t66vdime hoidmise ja sailitamise
voimalustest ning nende toetamine td6keskkonna edendamisel labi teavitus-, ndustamis-, koolitus- ja
kaasamistegevuste, ennetades seelabi t60l tervisekahjustuste tekkimist vdi stvenemist ning seelabi
t66vdime vahenemist.

c) meetme 3.1 TAT-s ,Erivajadustega inimeste t00vOimelisuse tdstmine ja nende tddtamise
soodustamine” tegevustega, milleks on vahenenud t66voimega inimestele vajadusele vastavate isiklike
abivahendite véimaldamine ja viipekeele tblgi teenuse arendamine ning pikaajalise kaitstud t66 teenuse
pakkumine. Kui vahenenud t66vdimega inimestele on digeaegselt tagatud nende vajadustele vastavad
isiklikud abivahendid voi viipekeele tdlgi teenuse kattesaadavus, toetab see nende iseseisvat
toimetulekut ja aktiivsust, sealhulgas tdootsinguid ja tddleasumist. Pikaajaline kaitstud t66 on voéimalus
toéoelus osalemiseks neile vahenenud toé6vdimega inimestele, kes ei ole suutelised tédétama avatud
tooturu tingimustes. Nimetatud TAT taiendab ja toetab Tootukassa tegevusi vahenenud t6ovdimega
inimeste tddleaitamiseks, vdimaldades seostada hoolekande- ja td6turuteenuseid vastavalt
individuaalsetele vajadustele.

TAT on kaudselt seotud meetme 2.3 TAT-ga ,Kainem ja tervem Eesti“. Nimetatud TAT tegevuste
eesmargiks on vahendada alkoholi liigtarvitavate inimeste osakaalu tddealise elanikkonna hulgas. TAT
alusel rakendatavate tegevustega ennetatakse alkoholi liigtarvitamist, mis on tGheks suureks t66voime
languse podhjustajaks. TAT alusel osutatakse inimestele abi, mille tulemusel on nad vbimelised t66d
otsima ja tooturule sisenema.

Meetme 2.2 TAT ,Toédturul osalemist toetavad hoolekandemeetmed® toetab erivajadustega ja
vahenenud to0vdimega isikute igapaevaeluga hakkamasaamist ja osalemist tooturul. TAT alusel

9 Tegevuste kirjelduses tuua vélja tunnus (sugu, rass/rahvus, usuline veendumus vdi seksuaalne sattumus)
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osutatud integreeritud tugiteenused toetavad td6turule sisenemist ja sinna plsima jaamist. Nendeks
tugiteenusteks on nt abivahendi ja keskkonna kohandamise ndustamine ja rehabilitatsiooniprogrammid.
llma vajalike sotsiaalteenusteta ei ole kdesoleva TAT sihtgrupp vdimeline Uhiskonnas aktiivne olema
ega ka t66d otsima ja té6turule sisenema.

Samuti toetavad t66voime langusega inimeste t66hdivet meetme 3.2 TAT , To6turuteenused tagamaks
paremaid voimalusi hdives osalemiseks® alusel rakendatavad tegevused. Tegevustest taidavad seda
eesmarki noortele, sh vahenenud t66voimega noortele suunatud tegevused. Lisaks on TAT eesmargiks
vanaduspensioniealiste toootsijate t00lesaamise toetamine, mh neile t66ruumide ja -vahendite
kohandamine ning t00ks vajaliku abivahendi tasuta kasutada andmine.

Meetme 3.2 raames planeeritud avatud taotlusvoorud on suunatud madala kvalifikatsiooniga isikute
oskuste tostmisele, pikemat aega t66turult eemal olevate isikute kaasamisele ja multiprobleemidega
isikute tooturule aitamiseks. Avatud taotlusvoorude projektides pakutavad tegevused on oluliseks
taienduseks TAT tegevustele aitamaks tooturul ndrgemas positsioonis inimesi, kes pole veel
Too6tukassa vaatevalja joudnud ja kes voivad olla vahenenud t66vdimega.

6. Seos valdkondlike arengukavadega

Euroopa 2020 on Euroopa Liidu strateegia, mille eesmark on aidata EL liikmesriikidel
majanduskriisist tugevamana valjuda ja muuta EL aruka, jatkusuutliku ja kaasava majandusega liiduks,
kus on kdrge t60hbive, tootlikkuse ja sotsiaalse Uhtekuuluvuse tase. Sellest tulenevalt on theks viiest
seatud eesmargiks, et aastaks 2020 on 75 % elanikkonnast vanuses 20—-64 aastat to6ga hoivatud.

Konkurentsivoime kavas Eesti 2020 on seatud mitmeid hobivega seotud eesmarke, mille
saavutamisse antud TAT alusel osutatavad tegevused panustavad. Kaesoleva TAT tegevused
panustavad eelkdige t06jous osalemise maara suurendamisse (vanusegrupis 15-64) 75%-ni. Eesti
2020 konkurentsivdime kavas on eesmargiks voetud toOvboimetuse sisteemi reform, mis tagaks
ststeemi jatkusuutlikkuse — sealjuures sailitaks ja parandaks tddealise elanikkonna t6évdimet,
ennetaks to0tust ja t6dvdime langust ning toetaks inimese tO6turule naasmist. Selle eesmargi
saavutamist toetab antud TAT otseselt, kuna kirjeldatud tegevusi osutatakse nimetatud reformi
sihtrihale todle aitamiseks. Samuti on konkurentsivbimekavas vajadus ennetada to6tust ning
lGhendada to6tuse kestust 1abi aktiivsete td6turumeetmete moju suurendamise, mida TAT tegevused
toetavad.

7.TAT rakendamine

7.1 Toetuse saaja kohustused

Toetuse saajale kohalduvad lisaks kaesolevas TAT-s satestatule struktuuritoetuse seadus ja selle
alusel kehtestatud oOigusaktides toetuse saajale satestatud kohustused. Uhtlasi on toetuse saaja
kohustatud:

7.1.1 esitama rakendusasutusele (edaspidi RA) TAT jargmis(t)e eelarveaasta(te) tegevuste detailse
kirjelduse (lisa 1 vorm A) ja sellele vastava eelarve kulukohtade I6ikes (lisa 1 vorm B) kinnitamiseks
jooksva aasta 1. novembriks;

7.1.2 esitama punktis 7.1.1 nimetatud dokumendid peale nende kinnitamist 5 toopaeva jooksul
rakendusuksusele (edaspidi RU);
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7.1.3 esitama RA ndéudmisel TAT eelarve jagunemise aastate ja eelarveartiklite 16ikes;

7.1.4 rakendama TAT vastavalt kinnitatud detailsele tegevuste kirjeldusele ja eelarvele;
7.1.5 esitama RA-le TAT eelarve taitmise aruande iga kuu 7. kuupaevaks eelmise kuu kohta RA poolt
valja téotatud vormil;

7.1.6 esitama RU-le jargneva eelarveaasta valjamaksete prognoosi 10 tédpaeva jooksul peale lisa 1
vormi A ja vormi B kinnitamist. Esimese eelarveaasta valjamaksete prognoosi esitama 15 té6paeva
jooksul TAT kinnitamisest;

7.1.7 esitama korrigeeritud prognoosi jarele jaanud eelarveaasta osas kui punktis 7.4 nimetatud
maksetaotlus erineb rohkem kui 4 vérra punktis 7.1.6 esitatud prognoosist.

7.2 Abikdlblikud ja mitteabikolblikud kulud

7.2.1 Kulu on abikdlblik, kui see on pdhjendatud, tekib vastavalt Vabariigi Valitsuse 1. septembri 2014.
a maaruse nr 143 ,Perioodi 2014-2020 struktuuritoetusest hlvitatavate kulude abikdlblikuks lugemise,
toetuse maksmise ning finantskorrektsioonide tegemise tingimused ja kord“ (edaspidi dhendmé&érus) §
2 ldigetele 3 ja 4 ning makstakse vastavalt I16ikele 5 ning on kooskdlas Euroopa Liidu ja Eesti digusega.

7.2.2 Abikdlblikeks kuludeks loetakse kaesolevas TAT-s nimetatud tegevuste elluviimiseks vajalikud
kulud, mis vastavad thendmaaruses ning kdesolevas TAT-s satestatud tingimustele.

7.2.3 TAT alusel osutatakse teenuseid ja makstakse toetusi to6turuteenuste ja -toetuste seaduses ning
selle alusel kehtestatud digusaktides satestatud pohimdtetel, tingimustel ja korras, kui TAT-s ei ole
satestatud teisiti.

7.2.4 Sealhulgas on abikdlblikud kulud:

7.24.1 tegevuse 2.1 ja 2.2 sihtgrupi kuuluvale vahenenud to0voimega isikule voi tddandjale
to6turuteenuste ja -toetuste seaduse §-des 13, 15, 17-23, 34 ja 36 nimetatud ja tingimustel tehtud kulud
ning §-s 21 nimetatud teenuse osutamisega seotud kulud (eelkdige eksperthinnangute koostamise,
abivahendite transpordi, seadistuse, paigalduse, hoolduse, remondi kulud);

7.2.4.2 tegevuse 2.1.2.1 sihtgruppi kuuluvale isikule koolituskaardi alusel vdimaldatava t66turukoolituse
vOi -koolituste kulu kuni 2500 eurot (koos kaibemaksuga) uhe isiku kohta kahe aasta jooksul,

7.2.4.3 tegevuse 2.1.2.2 sihtgruppi kuuluva vahenenud tédvéimega isiku eest makstav kvalifikatsiooni
tdendava dokumendi, sealhulgas kutse- voi padevustunnistuse ja mootorsdidukijuhi juhtimise digust
tdendava dokumendi saamisega seotud kulu ja riigildivu kulu;

7.2.4.4 tegevuse 2.1.3.1 sihtgruppi kuuluvale vahenenud to6vdimega isikule makstav ettevétiuse
alustamise toetus kuni 4474 eurot, valja arvatud maa ja kinnisvara ostuks;

7.2.4.5 TAT vdi TTTS alusel ettevdtluse alustamise toetust saanud tegutsevale vahenenud t66voimega
ettevotjale tegevuse 2.1.3.2 kohaselt hivitatav koolituskulu kuni 959 eurot (koos kaibemaksuga),
individuaalse ndustamise kulu kuni 150 eurot (koos kdibemaksuga) ja mentorluse kulu kuni 959 eurot
(koos kaibemaksuga);

7.2.4.6 tegevuse 2.1.4.1 sihtgruppi kuuluvale vahenenud to6ovbimega isikule vbéimaldatava tooalase
rehabilitatsiooni kulu kuni 1800 eurot (koos kaibemaksuga) Uhe isiku kohta kalendriaastas.
Pdhjendatud juhul, kui isikul on puudest vdi tervisehairest tingitult suurem tédalase rehabilitatsiooni
vajadus, vOib tddalase rehabilitatsiooni kulu hivitada suuremas ulatuses, lahtuvalt puudest voi
tervisehairest tingitud rehabilitatsioonivajaduse kulu maistlikkusest;

7.2.4.7 tegevuse 2.1.4.4 sihtgruppi kuuluvale vahenenud t66vdimega isikule individuaalse
toolerakendamise teenuse osutamise kulu;
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7.2.4.8 tegevuse 2.1.4.5 sihtgruppi kuuluvale vahenenud t66véimega isikule tugiisikuga téétamise
teenuse osutamise eest makstav tasu tooturuteenuste ja -toetuste seaduse § 23 alusel kehtestatud
maaras. Tugiisikuga tddtamise teenust osutatakse vastavalt isiku vajadusele kuni 1000 tundi 12 kuu
jooksul tugiisikuga to6tamise teenuse alustamisest arvates. Tundide jaotus kuude Idikes lepitakse
kokku teenuse osutamiseks sélmitud halduslepingus. Tugiisikuga t66tamise teenust vbib osutada ka
vahemalt kuueks kuuks tahtajalise tédlepinguga tédle voi maaratud ajaks teenistusse votmise korral.
Lihema kui kaheteistkuulise t66- voi teenistustahtaja puhul leitakse tugiisikuga té6tamise maksimaalne
tundide arv, jagades 1000 tundi 12 kuuga ja korrutades tahtajalise lepingu vdi teenistuse kestusega
kuudes. Pdhjendatud vajaduse korral jatkatakse teenuse osutamist ka parast 12 kuu moéddumist
tugiisikuga tddtamise teenuse alustamisest (sealhulgas pikema kui kaheteistkuulise t66- voi
teenistustahtaja puhul), kuid mitte rohkem kui 25% ulatuses vahenenud t60vbimega isiku téoajast Uhes
kuus;

7.2.4.9 tegevuse 2.1.5.1.1 sihtgruppi kuuluvale vahenenud to6véimega isikule osutatava tooklubi
teenuse kulu;

7.2.4.10 tegevuse 2.1.5.1.2 sihtgruppi kuuluvale vahenenud t60voimega isikule osutatava
psuhholoogilise, séltuvus- ja vlandustamise teenuse osutamise kulu;

7.2.4.11 tegevuse 2.1.5.1.3 sihtgruppi kuuluvale vahenenud t60véimega isikule osutatava
kogemusndustamise teenuse kulu;

7.2.4.12 punktis 2.1.5.2 sihtgruppi kuuluvale vdhenenud to60vdimega isikule hivitatavad voi tema eest
tasutavad to6turuteenusel osalemiseks, to0leasumiseks voi todtamise jatkamiseks vajalikud tdiendavad
kulud, sealhulgas erivajadusest tingitud kulu ja hoolduskulu. Kui hooldusteenuse kulu sisaldab
kohatasu, hulvitatakse voOi tasutakse kulu kuni 352 eurot Uhe kuu eest hooldatava kohta. Kui
hooldusteenuse kulu ei sisalda kohatasu kulu, huvitatakse voi tasutakse hooldusteenuse kulu kuni 16
eurot Uhe paeva eest Uhe hooldatava kohta. Phjendatud vajadusel, eelkdige hooldatava erivajaduse
korral, vbib hooldusteenuse kulu hlvitada vdi tasuda suuremas ulatuses. To6tukassa ei hivita ega tasu
isiku eest hooldusteenuse kulu osas, mille hiivitab isikule kohalik omavalitsus. Tootukassa kontrollib
isiku esitatud dokumentidelt voi omavalitsusest, kas omavalitsus huvitab kliendile hooldusteenuse kulu
ja millises maaras;

7.2.4.13 tegevuse 2.1.5.2 sihtgruppi kuuluvale té6andjale huavitatav vahenenud todvdimega tddtaja
to0alase koolitusega seotud lisakulu, mis on tingitud tdé6taja puudest voi terviseseisundist;

7.2.4.14 tegevuse 2.1.6.2 sihtgruppi kuuluvale vahenenud t66vdimega isikule kuni kuuekuulise
kestusega tdoharjutuse teenuse osutamise kulu;

7.2.4.15 tegevuse 2.1.6.5 sihtgruppi kuuluvale vdhenenud toovoimega isikule kuni kaheaastase
kestusega kaitstud t60 teenuse osutamise kulu;

7.2.4.16 TAT punktis 2.1.7.1 nimetatud sihtgrupile té6turukoolitusel, tédpraktikal, téodharjutusel,
vabatahtlikul t66l voi kaitstud t66 | etapis osalemise korral makstav stipendium tédturuteenuste ja -
toetuste seaduse § 35 alusel kehtestatud maaras;

7.2.4.17 TAT punktis 2.1.7.2 nimetatud sihtgrupile toé6turukoolitusel, kvalifikatsiooni saamise toetamise
teenusel, tdopraktikal, tddalasel rehabilitatsioonil, téoklubis, psihholoogilisel, vdla- vdi sdltuvus-
ndustamisel, kogemusndustamisel, proovitdodl, tddharjutusel, vabatahtlikul t6dl, talgutddl, individuaalsel
toolerakendamisel voi kaitstud t60 | etapis osalemise korral makstav soéidu- ja majutustoetus
to6turuteenuste ja -toetuste seaduse § 37 alusel kehtestatud maaras;

7.2.4.18 TAT punktis 2.1.7.3 nimetatud vahenenud t6dvboimega tddtajale sdidukulu hlvitamiseks
makstav toolesodidu toetus standardiseeritud Uhikuhinna alusel maaras 0,93 eurot kilomeetri kohta, kuid
mitte rohkem kui 26 eurot (he paeva eest ning mitte rohkem kui 300 eurot kuus. Séidukulu hivitatakse
vahenenud té66voimega tootaja tddle asumisest voi tédtamise korral vajaduse tekkimisest kuni 12 kuu
eest kolme aasta jooksul. Sdidukulu hivitamiseks arvestatakse t6dlesdidu toetust iga tootatud paeva
eest vahenenud toovdimega tootaja elu- ja tookoha luhima kahekordse vahemaa alusel. Vahemaad
alla 500 meetri ei arvestata. To6tukassa ei hivita vahenenud t66vdimega tédtaja tddlesdidu kulu osas,
mille isikule hivitab kohalik omavalitsus vdi mida hivitatakse puuetega inimeste sotsiaaltoetuste
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seaduse alusel riigieelarve vahenditest. Tootukassa kontrollib  kohalikust omavalitsusest ja
Sotsiaalkindlustusametist, kas isikule on hdvitatud t66leséidu kulu ja millises maaras;

7.2.4.19 TAT punktis 2.1.7.4 nimetatud vdhenenud t66vdimega tdotaja saatjale hlvitatav séidukulu, kui
saatja sdidab vahenenud t6ovoimega tootajaga Uhistranspordis (v.a takso) kaasa tema kodust tddle ja
tagasi, kuna vahenenud to6vbéimega todtaja vajab toolkaimiseks Uhistranspordi kasutamisel saatjat.
Soéidukulu hivitatakse saatjale iga vahenenud t66voimega tddtaja tddle saadetud paeva eest
kuludokumentide alusel, kuid mitte rohkem kui 26 eurot he paeva eest. Saatja séidukulu hlivitatakse
vahenenud to0vdimega toodtaja todleasumisest voi todtamise korral vajaduse tekkimisest kuni 6 kuu
eest kolme aasta jooksul;

7.2.4.20 TAT punktis 2.2.1 nimetatud vahenenud t66vdimega isiku todle votmisel makstakse
palgatoetust 12 kuu eest td66taja t66le asumisest arvates. Vahemalt kuuekuulise tahtajalise t66lepingu
korral té6suhte kestusest poole aja valtel, kuid mitte rohkem kui 12 kuu eest. Palgatoetuse suuruseks
on 50% tootaja palgakulust, kuid mitte rohkem kui 50% palgatoetuse halduslepingus satestatud to6taja
Uhe kuu eeldatavast té6tasust ning mitte rohkem kui todlepingu seaduse § 29 16ike 5 alusel kehtestatud
todtasu alammaar. Palgatoetust ei maksta pikema aja jooksul kui 24 kuud halduslepingu sélmimisest
arvates. Tootukassa nduab palgatoetuse taies ulatuses tagasi, kui td0suhe |Opetatakse tddandja
algatusel enne kahe aasta moéddumist toolepingu sélmimisest vdi vahemalt kuuekuulise tahtajaga
todsuhe I6petatakse tddandja algatusel enne tahtaega, valja arvatud juhul, kui téétajaga on tdodleping
Ules 6eldud tédlepingu seaduse § 88 I6ike 1 alusel,

7.2.4.21 tegevuse 2.2.2 sihtgrupi kuuluva vahenenud tédvoimega isiku tééruumide ja -vahendite
kohandamisel t66andjale hivitatav kulu. Té6ruumide ja -vahendite kohandamise kulu hivitatakse:

- té6andjale vahenenud toovoimega t66tu, koondamisteatega tddotsija ja dppiva tddotsija tddlepinguga
toole voi avalikku teenistusse votmise korral 50-100% kohanduse maksumusest;

- tddandjale vahenenud todvoimega to6tu, koondamisteatega todotsija ja dppiva tdodotsija voladigusliku
lepingu alusel voi tooturuteenuste ja —toetuste seaduse § 6 16ike 5 punktides 3*-4! ja 5! satestatud todle
votmise korral kuni 75% kohanduse maksumusest;

- tédandjale vahenenud tdovoimega todtaja tdotamise jatkamiseks kuni 75% kohandamise
maksumusest;

- vahenenud t66voimega fuusilisest isikust ettevotjale ettevotjana tegutsemiseks kuni 75% kohanduse
maksumusest .

Tooruumide ja -vahendite kohanduse maksumuse hlvitamisel lahtutakse vahenenud t66vdimest
tingitud tootamise takistuse kdrvaldamise kulu maistlikkusest;

7.2.4.22 tegevuse 2.2.3 sihtgrupi kuuluvale tédandjale hlvitatav vahenenud téévdimega tdodtaja
to0alase koolituse kulu. Tédandjale hiuvitatakse tddalase koolituse kulu jargmiselt:

- kui vdhenenud t6dvoimega tootaja ei ole pikka aega tulnud toime téollesannete taitmisega puude voi
terviseseisundi tottu, kuid tédandja pakub talle imber- voi tdiendusdppe labimisel teist t66d — kuni 50%
koolituse maksumusest, kuid mitte rohkem kui 1250 eurot (koos kadibemaksuga);

- kui vahenenud t60vbimega tdotaja oli toole asumisele eelnevalt td6tuna arvel jarjest vahemalt 12 kuud
ning vajab oma téoulesannete taitmiseks tddalaste teadmiste ja oskuste tdiendamist — kuni 50%
koolituse maksumusest, kuid mitte rohkem kui 1250 eurot (koos kaibemaksuga). Koolituse kulu vdib
to0andjale hluvitada Uhe aasta jooksul arvates tootaja tooleasumisest.

7.2.4.23 tegevuse 2.2.4 sihtgruppi kuuluva tédandja teavitamise ja ndustamise kulud.

7.3 Riigiabi ja vahese tahtsusega abi

7.3.1 TAT punktis 2.1.3 nimetatud ettevbtluse alustamise toetuse ja ettevdtluse toetamise teenus,
punktis 2.1.4.5 nimetatud tugiisikuga té6tamine, punktis 2.1.5.2 nimetatud individuaalsed lahendused
tédandjale, punktis 2.2.1 nimetatud palgatoetuse, punktis 2.2.2 nimetatud té6ruumide ja -vahendite
kohandamise ning punktis 2.2.3 nimetatud tédandja koolituskulu hivitamise teenuste osutamine on

18



vahese tahtsusega abi, mida antakse kooskdlas komisjoni maarusega (EL) nr 1407/2013, milles
kasitletakse Euroopa Liidu toimimise lepingu artiklite 107 ja 108 kohaldamist vahese tahtsusega abi
suhtes (ELT L 352, 24.12.2013, |k 1-8), komisjoni maarusega (EL) nr 1408/2013, milles kasitletakse
Euroopa Liidu toimimise lepingu artiklite 107 ja 108 kohaldamist vahese tahtsusega abi suhtes
pollumajandussektoris (ELT L 352, 24.12.2013, Ik 9-17), ning komisjoni maarusega (EL) nr 717/2014,
milles kasitletakse Euroopa Liidu toimimise lepingu artiklite 107 ja 108 kohaldamist vahese tahtsusega
abi suhtes kalandus- ja vesiviljelussektoris (ELT L 190, 28.06.2014, |k 45-54).

7.3.2 TAT punktis 2.1.4.5 nimetatud tugiisikuga tootamise, punktis 2.2.1 nimetatud palgatoetuse ning
punktis 2.2.2 nimetatud t66ruumide ja -vahendite kohandamise teenuste osutamine on riigiabi, mida
antakse kooskdlas komisjoni maarusega (EL) nr 651/2014 ELi aluslepingu artiklite 107 ja 108
kohaldamise kohta, millega teatavat liiki abi tunnistatakse siseturuga kokkusobivaks (ELT L 187,
26.06.2014, Ik 1-78) juhul kui:

1) punktis 7.3.1 nimetatud komisjoni maarustes satestatud vahese tahtsusega abi Ulemmaar on
taitunud ja

2) isik, kelle t6dle asumise voi 166 sailimise toetamiseks abi antakse, vastab TAT punktides 2.1.4.5 ja
2.2.2 satestatud tdoturuteenuse osutamisel komisjoni maaruse (EL) nr 651/2014 artikli 2 punktis 3
satestatule ning TAT punktis 2.2.1 satestatud to6turuteenuse osutamisel komisjoni maaruse (EL) nr
651/2014 artikli 2 punktis 4 satestatule.

7.3.3 Riigiabi ei anta ettevdtjale, kellele Euroopa Komisjoni eelneva otsuse alusel, millega abi on
tunnistatud ebaseaduslikuks ja Uhisturuga kokkusobimatuks, on esitatud seni taitmata korraldus abi
tagasimaksmiseks.

7.4 Toetuse maksmine

7.4.1. Toetuse maksmine toimub vastavalt struktuuritoetuse seaduse §-dele 28-30 ja selle alusel
kehtestatud digusaktidele.

7.4.2 Toetust makstakse Uhendmaaruse § 14 I16ike 1 punktide 1 ja 2 alusel arvestades Uhendmaaruse
§ 14 ldigetes 2-6 satestatut voi Uhendmaaruse § 18 I6ike 1 punktide 1 ja 2 voi 16ike 2 alusel,
arvestades Uhendmaaruse § 18 Idigetes 2-3 ja 513 satestatut.

7.4.3 Enne esimese maksetaotluse esitamist peab toetuse saaja esitama RU-le:

7.4.3.1 véljavotte oma raamatupidamise sise-eeskirjast, milles on kirjeldatud, kuidas TAT kulusid ja
tasumist eristatakse raamatupidamises muudest TAT rakendaja kuludest;

7.4.3.2 koopia hankekorrast;

7.4.3.3 luhikirjelduse TAT rakendamisega seotud dokumentide algatamise, viseerimise ja kinnitamise
kohta ning vajadusel allkirjadigusliku isiku poolt edasivolitatud diguste korral vastavad volituste koopiad.

7.4.4 Punktis 7.4.3 nimetatud dokumente ei pea esitama, kui toetuse saaja on varasemate TAT
rakendamisel nimetatud dokumendid esitanud ja neid ei ole enne uue TAT rakendamist muudetud.
Toetuse saaja esitab RU-le sellekohase kirjaliku kinnituse.

7.4.5 Maksetaotlusi voib esitada mitte harvem kui kord kvartalis ja mitte tihedamini kui kord kuus.
7.4.6 Toetus makstakse toetuse saajale vélja struktuuritoetuse seaduse § 29 I6ike 8 alusel kehtestatud
korras rakendusuksusele esitatud maksetaotluse alusel struktuuritoetuse registri kaudu voi registri

valiselt. Maksetaotluse vormi kinnitab rakendusuksus. Esimesele maksetaotlusele lisatakse koik
konkreetse taotluse aluseks olevate kuludokumentide koopiad. Kui esimene taotlus on
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ettemaksetaotlus, siis lisatakse esimese ettemakse kasutamise aruandega kdik konkreetse ettemakse
kasutamise aruande aluseks olevate kuludokumentide ja tasumist tdendavate dokumentide koopiad.

7.4.7 Toetus makstakse valja vastavalt TAT-s nimetatud toetuse osakaalule abikélblikest kuludest ja
mitte rohkem, kui maaratud toetuse summa.

7.4.8 RU-I on digus peatada maksetaotluse véi ettemakse kasutamise aruande menetlemine osaliselt
voi taielikult, kui:

7.4.8.1 maksetaotluses vdi ettemakse kasutamise aruandes esineb puudusi;

7.4.8.2 toetuse kasutamisega seotud kohustus on taitmata;

7.4.8.3 kulu abikdlblikkus ei ole Uheselt selge;

7.4.8.4 iimnenud asjaolude pdhjal on kahtlus, et toetuse saaja ei suuda viia ettenahtud ajaks TAT ellu
vOi saavutada kavandatud tulemust;

7.4.8.5 maksetaotlusega taotletavat toetuse summat on véimalik struktuuritoetuse seaduse § 48 16ike 3
kohaselt tasaarveldada struktuuritoetuse seaduse § 30 Ibdigete 5 ja 6 alusel valjamaksmisele
mittekuuluva vdi finantskorrektsiooni otsuse kavandis nimetatud tagasimaksmisele kuuluva toetusega.

7.4.9 Kui maksetaotluse voi ettemakse kasutamise aruande kontrollimisel ilmneb, et toetuse saajal on
taitmata maksetaotluses nimetatud kuluga seotud kohustus vdi ndue vdi maksetaotluses esineb
puudus, mida on vdimalik korvaldada rakendusiksuse maaratud tahtaja jooksul, siis voib
rakenduslksus maarata kohustuse ja ndude taitmiseks ning puuduse kdrvaldamiseks uue tahtaja. Kui
puudus korvaldatakse voi kohustus vdi ndue taidetakse maaratud tahtaja jooksul, loetakse, et
maksetaotlus voi ettemakse kasutamise aruanne on esitatud puudusteta ja kohustus v6i ndue on
taidetud.

7.4.10 Korraldusasutus voib kontrollida kulude abikdlblikkust, sealjuures kulu abikdlblikuks lugemise
aluseks olevat teavet, dokumente ja muid tdendeid. Korraldusasutus vdib kohustada rakendusiksust
peatama maksetaotluse vdi ettemakse kasutamise aruande menetluse osaliselt vdi taielikult
struktuuritoetuse § 30 I6ikes 4 nimetatud juhtudel.

7.4.11 Korraldusasutus keelab rakendusuksusel toetuse valjamaksmise vdi ettemakse kasutamise
aruandes nimetatud kulu abikdlblikuks arvamise, kui kulu ei ole abikélblik. Korraldusasutus voib keelata
toetuse maksmise struktuuritoetuse seaduse § 30 16ikes 6 nimetatud juhtudel.

7.4.12 Viimane maksetaotlus esitatakse hiljemalt koos TAT I6pparuandega. Kui toetuse saajale on
toetus valja makstud ettemaksena, esitatakse ettemakse kasutamise aruanne koos ndutud kulu- ja
maksedokumentidega hiliemalt koos I6pparuandega. Viimane valjamakse tasutud kuludokumentide
alusel tehakse parast Idpparuande kinnitamist RA poolt.

7.4.13 Ettemaksete tegemisel ei vbi ettemaksetena valja maksta viimast 5 protsenti maaratud
toetusest.

7.5 TAT muutmine

7.5.1 Kui ilmneb vajadus TAT tegevuste, tulemuste, eelarve, naitajate voi TAT abikdlblikkuse perioodi
muutmiseks, esitab toetuse saaja RA-le pohjendatud taotluse.

7.5.2 RA vaatab punktis 7.5.1 viidatud muudatuse taotluse labi 25 t60paeva jooksul alates taotluse

kattesaamisest ja teeb otsuse TAT muutmise taotluse osas peale punktis 7.5.4 nimetatud RU poolt
edastatud ettepanekut ja punktis 7.5.8 nimetatud kooskdlastamist.
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7.5.3 Puuduste esinemisel annab RA toetuse saajale tahtaja puuduste koérvaldamiseks. Taotluse
menetlemise tdhtaega voib pikendada puuduste kdrvaldamiseks ettendhtud tdhtaja vorra.

7.5.4 RA edastab muutmise taotluse peale labi vaatamist arvamuse avaldamiseks RU-le. RU-I on digus
teha muudatuste kohta ettepanekuid. RU esitatavate ettepanekute tdhtaeg kooskdlastatakse RA-ga
muudatuste sisust ja ulatusest lahtuvalt.

7.5.5 RU vdib toetuse saajale véi RA-le teha ettepanekuid TAT eelarve muutmiseks, kui TAT
seirearuandes esitatud andmetest v6i muudest asjaoludest selgub, et muudatuste tegemine on vajalik
TAT eduka elluviimise tagamiseks.

7.5.6 TAT muutmist ei saa taotleda sagedamini kui korra 6 kuu jooksul, valja arvatud juhul, kui on
olemas RA ja RU ndusolek.

7.5.7 RA vdib muuta TAT, kui selgub, et muudatuste tegemine on vajalik TAT edukaks elluviimiseks vdi
toetuse saajal ei ole toetuse kasutamist ettenahtud tingimustel vdimalik jatkata. Kui TAT rakendamisel
on kalendriaasta 16pu seisuga tekkinud eelarveliste vahendite jaak, on RA-l digus vahendada TAT
kogueelarvet kalendriaasta kasutamata jaanud eelarve summa ulatuses.

7.5.8 TAT muutmine kooskodlastatakse korraldusasutusega, valdkondlikku komisjoni kuuluva
rakendusasutusega ning teiste rakendusasutustega, kes vastutavad sama prioriteetse suuna meetme,
meetme tegevuse vdi meetme tegevuste kogumi rakendamise eest.

7.5.9 TAT muutmiseks punkti 7.5.1 tdhenduses ei loeta:

7.5.9.1 punktis 7.1.1 nimetatud jargmis(t)e eelarveaasta(te) tegevuste kirjelduse ja sellele vastava
eelarve kulukohtade |6ikes (edaspidi tegevuste kirjeldus ja eelarve) esitamine;

7.5.9.2 lisa 1 vormis B naidatud toetuse ja omafinantseeringu muutumine aastate Idikes tingimusel, et
TAT kogutoetuse summa ja maar ei muutu.

7.5.10 RA vaatab punktis 7.1.1 nimetatud tegevuste kirjelduse ja eelarve labi 20 t66paeva jooksul ning
puuduste mitteesinemisel esitab punkti 7.5.8 kohaselt kooskdlastamisele. Peale kooskdlastamist esitab
RA tegevuste kirjelduse ja eelarve ministrile kinnitamiseks.

7.5.11 Puuduste esinemisel tegevuste kirjelduses ja/voi eelarves annab RA toetuse saajale tahtaja
puuduste kérvaldamiseks. Tegevuste kirjelduse ja/voi eelarve menetlemise tdhtaega vdib pikendada
puuduste kdrvaldamiseks ettenahtud tahtaja vorra.

7.5.12 Eelnevalt RA-ga kirjalikult kooskdlastades, ei eelda TAT muutmist konkreetse aasta/aastate
tegevuskavale vastava eelarve muutmine tingimusel, et TAT kogutoetuse summa ja osakaal ei muutu,
kui:

7.5.12.1 kinnitatud eelarve kuluridasid ei muudeta Uhe kalendriaasta jooksul kumulatiivselt ronkem kui
15% ja

7.5.12.2 muudatuste summa ei Uleta lihe kalendriaasta jooksul kumulatiivselt 10 000 eurot;

7.5.13 Peale punktis 7.5.12 nimetatud muudatuste kooskdlastust esitab toetuse saaja 5 t6dpaeva

jooksul muudetud eelarve koos RA kooskdlastusega RU-le.

7.6 Toetuse kasutamisega seotud teabe ja seirearuannete esitamine
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7.6.1 Toetuse saaja esitab RU-le RA kehtestatud vormil TAT vahearuande koos lisadega paberkandjal
vOi elektrooniliselt digitaalselt allkirjastatult Gldjuhul iga aasta 20. jaanuariks ja 15. juuniks. Juhul Kkui
TAT tegevuste alguse ja esimese vahearuande esitamise tahtpaeva vahe on vahem kui neli kuud,
esitatakse vahearuanne jargmiseks tahtpaevaks. Paberkandjal esitatud vahearuandele tuleb lisada
selle elektrooniline koopia.

7.6.2 Toetuse saaja esitab RU-le RA kehtestatud vormil TAT I6pparuande paberkandjal voi
elektrooniliselt digitaalselt allkirjastatud 45 paeva jooksul alates TAT abikdlblikkuse perioodi
I6ppkuupéevast. Paberkandjal esitatud I6pparuandele tuleb lisada selle elektrooniline koopia.

7.6.3 Juhul kui vahearuande ja |Idpparuande esitamise vahe on vahem kui kuus kuud, esitatakse vaid
I6pparuanne.

7.6.4 RU kontrollib 20 todpéaeva jooksul vahe- vbi I8pparuande (edaspidi koos seirearuanne)
laekumisest, kas TAT seirearuanne on vormikohane ja nduetekohaselt taidetud.

7.6.5 Juhul, kui vahearuandes puudusi ei esine, kinnitab RU TAT vahearuande.

7.6.6 Juhul, kui I1dpparuandes puudusi ei esine, kooskdlastab RU I6pparuande ja edastab 5 toopaeva
jooksul RA-le kinnitamiseks. RA teavitab |6pparuande kinnitamisest viivitamatult RU-d Kkirjalikku
taasesitamist véimaldavas vormis.

7.6.7 Puuduste esinemisel vahearuandes annab RU toetuse saajale védhemalt 10 td6paeva puuduste
kdrvaldamiseks ning RU kinnitab TAT vahearuande 5 toopaeva jooksul peale puuduste kérvaldamist.

7.6.8 Puuduste esinemisel |I6pparuandes annab RU toetuse saajale vdhemalt 10 td6pdeva puuduste
korvaldamiseks ning edastab 5 toopaeva jooksul peale puuduste kdrvaldamist RA-le kinnitamiseks. RA
teavitab I6pparuande kinnitamisest viivitamatult RU-d kirjalikku taasesitamist vimaldavas vormis.

7.6.9 Kui RA-le esitatud I6pparuandes esineb puudusi teavitab RA sellest RU-d ja edasine I16pparuande
menetlemine toimub vastavalt p-le 7.6.8.

7.6.10 TAT seirearuandes peab olema kajastatud vahemalt jargmine informatsioon:

7.6.10.1 andmed TAT kohta (nimetus, tunnusnumber, toetuse saaja ja partneri(te) nimed,
abikdlblikkuse periood jne);

7.6.10.2 Ulevaade TAT tegevuste elluviimisest (kumulatiivselt);

7.6.10.3 naitajate taitmine (kumulatiivselt);

7.6.10.4 hinnang TAT tulemuslikkusele ja pustitatud eesmarkide saavutamisele;

7.6.10.5 TAT mdju labivatele teemadele;

7.6.10.6 toetuse saaja hinnang partnerluse toimimisele (taidetakse juhul, kui TAT tegevuste elluviimise
on kaasatud partner).

7.7 Finantskorrektsioonid

7.7.1 Finantskorrektsioone teeb RU vastavalt struktuuritoetuse seaduse §-dele 45-47.
7.7.2 Toetuse tagasimaksmine toimub vastavalt struktuuritoetuse seaduse §-dele 48—49.
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8. Riskide hindamine

Riskid:

1. Todturuteenuste pakkujate vahesus,
kes suudavad vajalikus mahus ja
ule Eesti tooturuteenuseid osutada
vahenenud tdévoimega isikutele.

2. Ekspertide vahesus, kellelt tellida
to6tamiseks vajaliku abivahendi
vajaduse ja/voi tddruumide ja —
vahendite kohandamise vajaduse
hinnangut, ekspertiisi.

3. Toodandjate madal valmisolek
vahenenud t6évoimega isikute tddle
vBtmiseks.

4. Pikaajaliselt tooturult eemal olnud
vahenenud téévoimega isikute
madal valmisolek to6turule
sisenemiseks.

Tegevused riskide maandamiseks:

1. Enne TAT joéustumist potentsiaalsete
teenuse osutajatega koost66
kohtumised, mille raames selgitatakse
uute té6turuteenuste sisu ja eesmarke,
et teenusepakkujad oleksid valmis
nimetatud teenuseid osutama.
Ettevalmistavat koost6dd tehakse
teenusepakkujatega Ule Eesti ja
valmistatakse teenuseturgu véimalikult
laialdaselt ette.

2. Enne TAT jéustumist aktiivne koost6o
erinevate valdkondade spetsialistide ja
asutustega Ule Eesti, et tagada nende
valmisolek Té6tukassale
eksperthinnangut pakkuda.

3. Tobandjate teadlikkuse suurendamine
ja informeerimine To6tukassa
poolsetest toetavatest teenustest.
Aktiine koostoo todandjatega uute
koostookokkulepete sdlmimiseks,
teavitusurituste korraldamine,
toodmessidel info jagamine. Tédandjate
teenusekonsultantide rolli
suurendamine nende t66s vahenenud
todvdimega isikutele tdokohtade
leidmiseks.

4. Vahenenud tdé6vdimega isikutega
tegelevad juhtumikorraldajad, kes on
hasti ettevalmistatud, koolitatud,
teadlikud sihtrihmast, nende eriparast,
ning oskavad inimesi motiveerida
tooturule sisenema; aitavad kindlaks
teha vahenenud t66véimega inimese
tugevad ja nérgad kiljed ning leida ja
pakkuda neile sobivaid t60kohti.

Lisad:

1. TAT tegevuste detailne kirjeldus — lisa 1 vorm A
2. TAT finantsplaan ja eelarve kulukohtade I6ikes — lisa 1 vorm B
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