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Ametijuhend

Nimetus: digus- ja andmekaitse ndunik

Ala/osakond:  Qigusosakond
Otsene juht:  Oigusosakonna juhataja
Asendamine:  Qigusosakonna ametnik v&i tddtaja

Sotsiaalministeeriumi missioon

Sotsiaalministeeriumi missioon on kujundada Eestis elukeskkond, kus inimestel oleks vordsed
vBimalused inimvéaarseks eluks. Peame alati silmas, et meie tegevus on suunatud Eesti inimesele, kelle
jaoks loome poliitikat ja teenuseid, mis on inimkesksed ja keskkonnasaastlikud.

Eesmark

To6 eesmark on luua valdkondlike poliitikate jGustamiseks vajalik Gigusruum, mis vastab Giguse
Uldtunnustatud pdhimdtetele, pbhiseadusele, Euroopa Liidu ja rahvusvahelisele Gigusele. Tagada
isikuandmete Giguspdrane td6tlemine ning Uhtne ja terviklik rakendamine ministeeriumis ja
valitsemisalas.

Peamised Ulesanded ja mdddikud

1. Ministeeriumi koostatava &igustloova akti eelndu ja valjatddtamiskavatsuse koostamises ja
menetlemises osalemine.

2. Ministeeriumi valitsemisala valdkonda v&i llesandeid puudutava teise ministeeriumi koostatud
Oigustloovate aktide ja kontseptsioonide ning valjatéotamiskavatsuste kohta juriidilise seisukoha
andmine ning vajadusel menetlemises osalemine.

3. Eesti riigi esindamine ministeeriumi valitsemisalaga seotud kohtuvaidlustes ja kohtuvaidlusega
seotud dokumentide ettevalmistamine koostd6s pdhiosakondadega.

4. Ministeeriumi juhtkonna, teenistujate ja valitsemisala asutuste nGustamine diguskisimustes.

5. Ministeeriumis ja selle valitsemisala andmekaitse eest vastutavate isikutega isikuandmete tootleja
juhendamine, koostatud Gigusaktide ja muude materjalide kontroll koostdos pdhiosakondadega
andmekaitse nduete jargimisel. Vajalike juhendite loomine, muudatusettepanekute tegemine ja
Uhtse rakendamise koordineerimine.

6. Muude osakonna todks vajalike Ulesannete taitmine, mis toetavad ametikoha eesmargi
saavutamist, vahetu juhi ettepanekul vdi omal initsiatiivil. Asendatavate kolleegide t66llesannete
taitmine asendamise perioodil.

7. Too tulemuslikkuse mdddikud on: a) panus digusloomepoliitika p&hialuste arengusuundadesse
(alam6ddikuteks on naiteks digusloome kvaliteet, millele annab hinnangu Justiitsministeerium
Oigusakti kooskdlastuskirjas ning halduskoormuse vahendamise seiramine); b) panus Eesti 2035
strateegilistesse eesmarkidesse (naiteks riigivalitsemise uuendusmeelsus, jargitakse nttdisaegseid
tehnilisi lahendusi, mis aitavad kaasa majanduskeskkonna konkurentsivdime tdstmisele ja
panustavad rohepoordesse); c) isikuandmete t66tlemiseks on loodud asjakohased to6protsessid ja
isikuandmete tootlemisel ei ole Ghtegi rikkumist.



Teadmised, oskused ja kogemus edukaks t6oks

Haridus- ja kvalifikatsiooninduded: magistrikraad vdi sellega vdrdsustatud kvalifikatsioon
Oigusteaduses.

Tookogemus: vahemalt kaheaastane tookogemus juristina, soovitavalt avalikus sektoris.
P&hiteadmised ja -oskused: riigi pohikorra (pdhiseadus ja p&hiseaduslikud seadused), kodanike
Oiguste ja vabaduste, avaliku halduse organisatsiooni ja avalikku haldust reguleerivate digusaktide
tundmine; ministeeriumi tegevusvaldkonna, ministeeriumi valitsemisala ja neid reguleerivate
Oigusaktide ning asjaajamiskorra vaga hea tundmine; vdga head teadmised Eesti digusslisteemist;
vaga head teadmised digusaktide ettevalmistamise nGuetest ja digusloome metoodikast; vdaga head
teadmised isikuandmete kaitset reguleerivatest digusaktidest, andmekogude pidamisest ning head
teadmised infoturbe nduetest.

Keeleoskus: eesti keele oskus vahemalt tasemel C1, inglise keele oskus vahemalt tasemel B2.
Isikuomadused ja hoiakud: empaatilisus, analGltiline md&tlemine ja slUsteemsus, algatusvGime,
loovus ja sihikindlus uute lahenduste valjatootamiseks ja elluviimiseks, iseseisvus, kohuse- ja
vastutustunne, tulemusele orienteeritus.



