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Ametijuhend 

Nimetus: Toiduabi nõunik 

Ala/osakond: sotsiaalala asekantsleri nõunik 

Otsene juht: sotsiaalala toimepidevuse juht  

Asendamine: Vajadusel asendab toimepidevuse juhti  

Töötasu makstakse enim puudust kannatavatele inimestele toiduabi eraldamise TAT 2023- 2027 tehnilisest 

abist.  

 

Sotsiaalministeeriumi missioon 

Sotsiaalministeeriumi missioon on kujundada Eestis elukeskkond, kus inimestel oleks võrdsed võimalused 
inimväärseks eluks. Peame alati silmas, et meie tegevus on suunatud Eesti inimesele, kelle jaoks loome 
poliitikat ja teenuseid, mis on inimkesksed ja keskkonnasäästlikud. 

Eesmärk  

Riiklik toiduabi enim puudust kannatavatele inimestele on kättesaadav ja tegevusi viiakse ellu võimalikult 
keskkonnasäästlike lahendustega.  

Peamised ülesanded ja mõõdikud 

1. Koostöös toimepidevuse juhiga koostab tööplaani TAT toiduabi nelja erineva tegevuse osas. Nõunik 
koordineerib TAT tegevuste elluviimist, sh toidukaartide süsteemi ministeeriumipoolseid tegevusi ning 
toetab innovaatiliste projektide algatamist toiduabi vallas.  

2. Jälgib tööplaani täitmist ja korraldab aruandluse vastavalt kokkulepitule.  

3. Valmistab vajadusel ette riigihangete sisu. 

4. Töötab koostöös lepingupartnerite, kohalike omavalitsuste toiduabi töötajate ja Sotsiaalkindlustusameti 

STAR töötajatega. 

5. Otsib uusi partnereid. 

6. Kontrollib arveid ja esitatud aruandeid; koostab aruandeid. 

7. Teeb ettepanekuid süsteemide parendamiseks. 

8. Täidab vahetu juhi ettepanekul või oma initsiatiivil muid tööks vajalikke ülesandeid, mis toetavad 

ametikoha eesmärgi saavutamist, täidab asendatavate kolleegide tööülesandeid asendamise perioodil. 

9. Töö hindamise aluseks on see, et enim puudust kannatavatele inimestele on toiduabi õigeaegselt 

eraldatud ja see on toiminud vastavalt kehtestatud reeglitele. Aruanded on koostatud õigeaegselt ja 

täpselt. Juhi ja partnerite tagasiside töö professionaalsusele ning hoolsusele on positiivne. 

Teadmised, oskused ja kogemus edukaks tööks 

• Haridus- ja kvalifikatsiooninõuded: Kõrgharidus, soovitavalt teadmised sotsiaalvaldkonnast. 

• Töökogemus: Soovitav varasem edukas kogemus heategevuse-, keskkonnakaitse- või kogukondlike 

projektidega. Kasuks tuleb varasem projektijuhi töökogemus. 

• Põhiteadmised ja -oskused: head teadmised projektijuhtimise põhimõtetest ja ressursside juhtimisest. 

Väga hea suhtlemisoskus, oskus planeerida tegevusi ja prioriseerida tegevusi lähtuvalt eesmärkidest 

ning oskus kiiresti reageerida. 

• Keeleoskus: Eesti keele oskus vähemalt C1 tasemel, inglise keele oskus vähemalt B1 tasemel, kasuks 

tuleb vene keele oskus. 
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• Isikuomadused ja hoiakud: Avatus ja koostöövalmidus, strateegiline mõtlemine, analüütiline 

mõtlemine ja süsteemsus, algatusvõime, loovus ja sihikindlus uute lahenduste väljatöötamiseks ja 

elluviimiseks, iseseisvus, kohuse- ja vastutustunne. Empaatiavõime, tulemusele ja arengule 

orienteeritus. 

 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt)      (allkirjastatud digitaalselt) 

 

Aire Johanson       Maarjo Mändmaa 

         kantsler 
  


